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REPUBBLICA ITALIANA 

COMUNE DI BISACCIA – 

PROVINCIA DI  AVELLINO 

Repertor io N.  … del …………….. 

CONTRATTO D’APPALTO 

Per la gest ione de i serviz i  di accogl ienza integrata per  i  

soggett i  di  cui  al l ’ar t .  1-sexies del  decreto legge 30 dicembre 

1989, n.  416,  convert i to,  con modif icazioni,  dal la legge   28 

febbraio 1990 n.  39,  da inser irsi  nel l ’ambito del SIPROIMI – 

fondi FNPSA – post i  n.  65 -  

Biennio  2021/2022- CIG. N. 846684123A   

 

L’anno …………………, addì ………………………..del mese 

di……………… presso la sede del  Comune di  Sant ’Angelo dei 

Lombardi(AV),  avant i a me Dott .  …………………………., 

Segretar io Comunale,  domici l iato per  la car ica presso la sede 

comunale e autor izzato a rogare gl i  at t i  del  Comune, nei qual i  

lo stesso è parte, ai sensi del l ’ar t .  97 comma 4 del D. Lgs. n. 

267/2000, sono comparsi :  

i l    .  ………………. nato a …………………….il  ,  nel la sua qual i tà 

di  Responsabi le del  Proget to SPRAR del  Bisaccia (AV),  g iusto 

decreto s indacale n.  ………….. -  domici l iato per la sua car ica 

presso i l  Comune di  Sant ’Angelo dei Lombardi,  al la  v ia 

………………………. – i l  quale interviene in rappresentanza e 
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per conto del  Comune di   Bisaccia,  codice Fiscale 

……………………, di  seguito denominato Comune, 

E 

I l  dot t .  ……………….. nato a …………………. I l  ………………. 

residente a ………………………. al la v ia …………………., che 

interviene in questo at to in qual i tà di  Presidente  e 

rappresentante lega le di  ………………………….,  C.F e P. IVA. 

…………………..– con sede legale f issata in 

……………………….al la V ia ………………………. di seguito 

denominato Aggiudicatar io.   

Premesso che:   

Con bando d i gara,  approvato dal  responsabile del  serviz io con 

determinazione n.  ………….. del  …………….,  pubblicato i l  

…………………,  è stato dato corso al la  gara  d i appalto,  con 

procedura aperta e con  cr i ter io del l ’of ferta economicamente 

più vantaggiosa,  per  l ’ indiv iduazione di un operatore 

economico per  la gest ione di serviz i d i  accoglienza integrata 

per i soggetti d i  c u i  a l l ’ a r t .  1 - s e x i e s  d e l  d e c r e t o - l e g g e  3 0  

d i c e m b r e  1 9 8 9 ,  n .  4 1 6 ,  c o n v e r t i t o ,  c o n  m o d i f i c a z i o n i ,  

d a l l a  l e g g e  2 8  f e b b r a i o  1 9 9 0  n .  3 9 ,  da inserire nell’ambito del 

SIPROIMI, per N. 40 posti, a valere sui finanziamenti di cui al decreto del 

Ministero dell'Interno del 18 novembre 2019- biennio 2021/2022- 

Con determinazione del  Responsabi le del Serviz io  n.  ….. del 

………. sono stat i  approvat i i  verbal i  del la Commissione di  gara 
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ed è stato determinato di  aggiudicare in favore d i  

…………………………C.F. ……………………, con sede 

……………………………, l ’appalto per  la gest ione di  serviz i d i  

accogl ienza integrata per i soggetti d i  c u i  a l l ’ a r t .  1 - s e x i e s  d e l  

d e c r e t o - l e g g e  3 0  d i c e m b r e  1 9 8 9 ,  n .  4 1 6 ,  c o n v e r t i t o ,  

c o n  m o d i f i c a z i o n i ,  d a l l a  l e g g e  2 8  f e b b r a i o  1990 n. 39, da 

inserire nell’ambito del SIPROIMI, per N. 40 posti, a valere sui finanziamenti 

di cui al decreto del Ministero dell'Interno del 18 novembre 2019- biennio 

2021/2022,  per l’importo di euro :::::::::::::::::::::::::::::;  

con determinazione del Responsabi le del serviz io n.   del 

…………….è stata dichiarata l ’aggiudicaz ione ef f icace in favore 

del la di t ta : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : :  

con determinazione del Responsabi le del  serviz io n……  del 

…………..  è stato r imodulato l ’ importo contrat tuale dell ’appa lto 

in base al  per iodo di  ef fet t iva durata del contrat to e sul la base 

del  prezzo of fer to dal l ’agg iud icatar io;  

-  a seguito d i  consul tazione della Banca Dat i  Nazionale Unica 

Del la Documentaz ione Ant imaf ia (B.D.N.A) non sussistono al la 

data del ……….  a car ico del  rappresentante lega le e dei 

re lat iv i  soggett i  di cui  al l ’ar t .  85 del D. Lgs.  159/2011 le cause 

di  decadenza,  di sospensione o d i  d iv ieto d i cui al l ’ar t .  67 del 

D.  Lgs.  159/2011 né le s ituazioni  di  cui al l ’ar t .  84,  comma 4, e 

al l ’ar t .  91,  comma 6,  del  medesimo decreto legis lat ivo ”del  

rappresentante legale e dei relat iv i  soggett i ;  
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-  che I l  responsabile Proget to SPRAR ha acquis i to i l  documento 

unico di  regolar i tà contr ibut iva,  DURC on  l ine protocollo 

n………………….- data r ichiesta …….-  scadenza val idi tà 

…………… da cui  r isulta che la dit ta r isul ta regolare nei 

confront i  di I .N.P.S e I .N.A. I .L. ;  

Tutto c iò premesso e v isto le part i  convengono e st ipulano  

quanto segue: 

 

Art.  1 – Oggetto 

Con i l  presente accordo si  intendono discipl inare le modal i tà 

prat iche di  gest ione del l ’Aggiudicatar io del  Centro di 

accogl ienza per  r ich iedent i  protez ione internazionale si to nel  

Comune di Sant ’Angelo dei  Lombardi ,  per  n. 65 post i ,  in ordine 

al le at t iv i tà di accogl ienza,  integrazione e tutela di  cui  al le 

Linee guida del lo SPRAR, al legate a l  DM per  l ’accesso al  

FNPSA del 18 novembre 2019, nonché al  manuale operat ivo 

curato dal Serviz io Centra le ed al t resì  nel  r ispet to d i quanto 

indicato nella domanda di prosecuzione per i l  t r iennio 

2020/2022 deposita ta al  Ministero de ll ’ Interno,  nonché e 

soprat tut to a quanto indicato nel capi to lato speciale  d ’appalto 

e nel  d isc ipl inare d i gara al legato a l Bando prot .  n. ………… del 

…………., i  cui  contenut i l ’Aggiudicatar io accet ta senza 

condiz ione o r iserva alcuna.  
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Col Presente contrat to l ’Aggiud icatar io s i  obbliga a r ispet tare 

tut to quanto contenuto nel l ’of fer ta formulata dal lo stesso in 

sede di gara.  

 

Art.  2 – Durata 

I l  presente accordo è val ido a tut t i  gl i  ef fet t i  giur idici  ed 

economici  per i l  per iodo dal 01/01/2021 al 31 dicembre 2022, 

salvo proroga tecnica d i cui al l ’ar t .  106  comma 11 del  D. Lgs 

n.  50/2016;  

E’ fat ta salva la decis ione del le par t i  di  revocare l ’accordo 

ant ic ipatamente,  in par t icolare se dovessero presentarsi  gravi 

i r regolar i tà nel la gest ione da par te del l ’Aggiud icatar io,  con 

consequenzia le addebito dei danni causat i al l ’Ente.  Saranno 

appl icat i  g l i  art t .  20, 21 e 22 del  Capitolato speciale d ’appal to. 

Art. 3 – Funzioni del l ’Aggiudicatario 

L’Aggiudicatar io garant irà la gest ione dei  seguent i serviz i,  

assumendosi ogni  responsabi l i tà  giur idica,  amministrat iva, 

contabile e penale degl i  at t i  post i  in essere per la loro 

real izzaz ione ed in par t icolare s i obb liga a sol levare e tenere 

indenne i l  Comune da tut te le conseguenze der ivant i 

dal l ’eventuale inosservanza del le norme e prescr iz ion i vigent i 

nonché da ogni onere che possa der ivare da eventual i  

contestazioni ,  r iserve e pretese,  azioni  di  r isarcimento di 

imprese,  forni tor i  e terzi ,  ivi  comprese le responsabi l i tà 
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der ivant i da rapporto di  lavoro,  in ordine a quanto abbia diret to 

o indiret to r i fer imento al l ’at tuazione del le at t ivi tà.   

L’Aggiudicatar io s i  obbliga a garant i re nel la gest ione dei 

serviz i quanto of ferto in sede di  gara quale of ferta tecnico-

qual i tat iva e of fer ta economica;  

Nessun ulter iore onere o responsabil i tà  potrà der ivare a car ico 

di  questo comune olt re a l l ’erogazione di  quanto stabi l i to  a 

f ronte delle at t iv i tà ef fet t ivamente real izzate.  

I  serviz i  di  accogl ienza integrata previst i  dal proget to e r ivol t i  

ai  t i to lar i  protezione internazionale sono esplici tamente 

elencat i  nel Capito la to Specia le di  appalto,  e nel le L inee Guida 

per  i l  funz ionamento del sistema di  protezione per t i tolar i  d i  

protezione internaz ionale e per i  minor i st ranier i  non 

accompagnat i (SIPROIMI)  parti  integranti  e sostanziali  del 

presente contratto,  che si  al legano debitamente sottoscrit t i  

dal  rappresentante legale del la ditta aggiudicataria 

del l ’appalto.  A t i tolo esempl if icat ivo,  ma non esaust ivo s i  

elencano i seguent i  servizi :  

1.  At t iv i tà di gest ione interna ed esterna al la st rut tura – 

Personale stabi lmente impiegato ed occasionale -  équipe 

mult idisc ipl inare.    

Nel la scel ta del l ’equipe-mult idisc ip l inare l ’aggiudicatar io 

r ispet terà le prescr iz ioni e le r ichieste del  Ministero del l ’ Interno 

r ipor tate nel  manuale operat ivo per l ’at t ivazione e la gest ione 
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di serviz i  di accog lienza,  al  f ine di garant ire gl i  s tandard 

Minister iale e s i  avvarrà di  personale con esperienza e 

professional i tà adeguate al le t ipologie dei  proget t i  di 

accogl ienza,  tenendo conto di  vulnerabil i tà o di  esigenze 

par t icolar i ,  anche di  natura  psico-socio-sani tar i ,  

predisponendo modal i tà organizzat ive e funzional i  a l le diverse 

speci f ic i tà,  r ispet tando l ’of ferta depositata in sede di gara.  

E’  fat to obbl igo al la Dit ta appaltatr ice,  al  f ine di  garant i re la 

s icurezza sui luoghi di  lavoro,  di  at tenersi st ret tamente a 

quanto previsto dal la normat iva in mater ia di  cui al  decreto 

legis lat ivo 09/04/2008 n.  81. 

In part icolare s i  impegna: 

a)   ad assolvere a tut t i  gl i  adempiment i  previst i  dal D.  L.vo n. 

81/2008, in mater ia di  s icurezza e igiene del  lavoro diret ta al la 

prevenzione degl i  in for tuni  e del le malat t ie professional i  e ad 

esigere dal  propr io personale i l  r ispet to di  tale normat iva;  

b)   a predisporre i l  Documento di  Valutazione de i Rischi ;  

c)   ad assicurare durante tut to lo svolg imento del serviz io  la 

presenza contemporanea di  personale con formazione 

speci f ica in tema di ant incendio,  r ischio e pronto soccorso,  

at testata da idonea documentazione da custodire in loco ed 

esibire in caso di  contro l lo;  
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d)  a provvedere al l ’ in formazione,  formazione e addestramento 

di  tut to i l  personale sul l ’u t i l izzo in s icurezza del le at t rezzature 

e dei mezzi  ut i l izzat i  nel serviz io;  

e)   ad essere in regola con tut t i  gl i  adempiment i e le norme 

previste dal  D.Lgs 81/2008 se e quando obbl igator ie  e ad  aver  

ef fet tuato  le  comunicazioni   agl i  Ist i tut i ,   previste dal  decreto  

stesso,  del l ’avvenuta nomina del Responsabi le del  serviz io d i  

Prevenzione e Protezione;  

2.  Serviz i  di accog lienza mater ia le;  

3.  Serviz i  di mediaz ione l inguist ico- cu lturale,  

4.  Serviz i  di or ientamento e accesso ai serviz i  del  terr i tor io;  

5.  Serviz i di  insegnamento del la l ingua i tal iana e inser imento 

scolast ico per  i  minor i,  nel  r ispet to degl i  standard r ichiest i  dal  

Serviz io centra le;  

6.  Serviz io di  formazione e r iqual i f icazione professionale;  

7.  Servizio di or ientamento e accompagnamento al l ’ inser imento 

lavorat ivo;  

8.  Serviz io di  or ientamento e accompagnamento legale;  

9.  Servizio di or ientamento e accompagnamento al l ’ inser imento 

socia le;  

10.  Servizio di  tutela psico-socio-san itar ia.  

I l  gestore si  obbl iga inol t re a   col laborare fat t ivamente con i l  

Revisore dei  Cont i nominato dal la Staz ione appaltante ai  f in i  

del le ver if iche amministrat ivo-contabi l i  sui  document i re lat iv i  
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al le voci d i rendicontazione e del control lo del l '  esat tezza e 

ammissibi l i tà degl i  stessi .  Si  impegna a soddisfare 

tempest ivamente eventual i  r ichieste di  chiar iment i  o 

integrazion i sugl i  stessi document i r i tenute ut i l i  dal Revisore 

per  i l  r i lasc io de l «cer t i f icato di revis ione» che deve 

accompagnare obbl igator iamente la rendicontaz ione del le 

spese sostenute.  

I l  gestore deve gest ire la casel la di  posta e let t ronica dedicata,  

per  la gest ione del le comunicazioni  da e verso i l  Servizio 

Centra le SPRAR, tale casel la dovrà essere accessib i le anche 

al  Responsabi le del  Proget to.  

I l  gestore deve garant i re una at t iv i tà di  supporto al 

Responsabi le di  Proget to per gl i  adempiment i  di  cui  al l ’ar t .  37 

del le Linee Guida per  i l  funzionamento del  SIPROIMI, al legato 

A al  D.M: 18 novembre 2019. 

Restano a car ico del Comune di Bisaccia le spese relat ive 

………………………………………………………………………………. 

Le voci d i costo che dovranno essere gest i te dal l ’aggiudicatar io 

r isul tano dai  p ian i  f inanziar i  parte integrante del l ’of ferta 

economica deposi tata in sede di gara.  

Per  quanto non contemplato s i r imanda agli   standard e  

modal i tà di  at t ivazione e di  gest ione di servizi  d i accog lienza,  

integrazione e tutela discipl inat i  dal le Linee guida – al legato A 

-  D.M. 18/11/2019,  dal  “Manuale operat ivo”  curato dal  Serviz io 
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centrale (disponibi le sul  s i to web: ht tp: / /www.siproimi. i t ),   

nonché ad ogni a lt ra diret t iva e c ircolare d iramata dal  Serviz io 

Centra le e dal  Ministero dell ’ Interno,   ed alt resì   a quanto 

indicato nel Bando, nel Disc ip l inare e nel  presente Capitolato 

d’appalto.  

 

Art.  4 – Obiettivi ,  contenuti ,  modalità di  real izzazione delle 

azioni 

Azione fondamentale da real izzare è quella de l la gest ione del  

centro di  Accoglienza f inal izzata a garant ire,  at t raverso 

personale adeguato,  un’ef f icace,  ef f ic iente ed economica 

gest ione de lla st ru t tura,  con presa in car ico del  s ingo lo 

benef ic iar io nel l ’o t t ica d i una graduale e crescente autonomia, 

nel  r ispet to dei pr incipi ,  cr i ter i  e modal i tà esplicat i  nel l ’ar t .  3 

del  presente contrat to.   

I l  serviz io di  accogl ienza sarà ef fettuato tenendo conto delle 

esigenze dei  benef ic iar i  e dei loro famil iar i .  In part icolare 

saranno curat i  i  prof i l i  di  tute la del l ’uni tà fami l iare e del le 

persone vulnerab il i  qual i  minor i,  disabil i ,  anziani ,  donne in 

stato di  gravidanza o delle persone vit t ime di v io lenza f is ica, 

sessuale o psicologica.  Part icolare at tenzione sarà data ai 

benef ic iar i  v i t t ime di  t ratta.   

Gl i  edi f ic i  che i l  Comune di Bisaccia dest ina al l ’accogl ienza ed 

al lo svolg imento del le at t iv i tà connesse al proget to sono gl i  
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immobil i  elencat i  nel Capitolato Specia le d i appalto.  

L’Aggiudicatar io sot toscr ivendo i l  presente contratto r i t iene gl i  

immobil i  idonei al l ’espletamento delle at t iv i tà contemplate 

nel la presente nonché nel  manuale operat ivo surr ichiamato e 

conformi al le norme naziona li  e Regional i .  

L’Aggiudicatar io,  con proprio personale,  vigi lerà g iornalmente 

sul  di l igente e  corret to uso degl i  ambient i,  degl i  

elet t rodomest ic i e del  mobi l io presente presso gl i  appar tament i 

e gl i  a lt r i  local i  de l l ’ immobi le,  contestando ed addebitando 

al l ’ospi te eventuali  danni arrecat i .  In caso contrar io se ne farà 

car ico.  

L’Aggiudicatar io deve garant i re i l  r ispet to del la normat iva 

del l ’Unione europea,  Nazionale e Regionale in mater ia d ’ igiene 

dei  local i .  

Per  le at t ivi tà di  accogl ienza,  l ’Aggiud icatar io dovrà 

predisporre e programmare  tutto quanto è necessario s ia 

r ispet to ai  beni  mater ial i  (v it to,  abbig l iamento,  ig iene 

personale,  ef fet t i  let terecci)  sia r ispet to a l l ’accesso dei serviz i 

present i  sul terr i tor io (accesso ai serviz i erogat i  dal  serviz io 

Sanitar io Nazionale e dunque al le prestazioni  previste dalla 

legge – TU sull ’ immigrazione e s.m. i . ,con relat ive spese 

mediche;  iscr iz ione scolast ica d i eventuali   minor i ospit i  del la 

st rut tura;  t rasporto urbano ed extraurbano, t rasfer imento, 

v iaggio e soggiorno dei benef ic iar i ,  etc. . ) .   
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Verrà garant i to a ciascun benef ic iar io,  con cadenza mensi le,  la 

corresponsione de l  pocket  money,  secondo la d iscip l ina 

v igente.  

I l  benef ic iar io deve essere portato a conoscenza ne lle forme 

più idonee del  Regolamento interno al  centro,  i l  quale dovrà 

essere t radot to in p iù l ingue per  essere comprensibi le a i  

benef ic iar i  present i.  Tale regolamento dovrà essere aggiornato 

dal l ’Aggiud icatar io ogni qualvolta interverranno del le var iazioni  

normat ive o disposiz ioni non conformi impart i te dal  Serviz io 

Centra le/Ministero del l ’ interno.  I l  documento, condiviso e/o 

integrato dal  Comune, dovrà essere approvato, da 

quest ’ul t imo, dai  propr i organi competent i.   

L’Aggiudicatar io adot terà le forme organizzat ive più idonee a 

che i l  benef ic iar io ospi te de l Centro sot toscr iva con i l  

rappresentante legale del l ’Ente locale,  i l  contrat to d i  

accogl ienza che,  t ra l ’a lt ro deve prevede la durata d i  

permanenza nel centro ed i l  programma delle at t ivi tà e dei  

serviz i erogat i.  A ta le contrat to sarà al legato i l  Regolamento 

del  Centro di accog lienza.  

I  t i rocini  format iv i e di or ientamento saranno svol t i  secondo le 

v igent i  d ispos iz ioni normat ive al  r iguardo e sono f inal izzat i  ad 

agevolare le sce lte professional i  at t raverso la conoscenza 

diret ta del mondo del lavoro- L’Aggiudicatar io,  dovrà,  in  ta l  

senso avere contat t i  con le agenzie provincial i  per i l  lavoro,  
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ent i  di  formazione accreditat i  da l la Regione,  provveditorato 

agl i  studi,  comunità terapeut iche,  imprese,  lavorator i autonomi 

etc. .  

L’Aggiudicatar io s i  impegna, ove ne r icorrano i presuppost i 

giur id ic i,  ad assicurare un or ientamento al  mercato pr ivato 

degl i  al loggi,  garantendo l ’assistenza nelle cont rat tazioni ,  ad 

at t ivare forme di r icerca di  a l loggio autonomo at t raverso 

l ’anal is i del le r isorse terr i tor ial i  ( fondi  e contr ibut i  pubbl ic i per 

gl i  af f i t t i ,  forme di  in termediazione t ra benef ic iar i  del  proget to,  

agenzie immobi l iar i  e/o locator i ,  etc. .) .  Per tanto,  saranno 

fornite informazioni  e sostegno per l ’accesso agli  a l loggi  

re lat iv i  al l ’edi l iz ia residenzia le pubblica,  al  credito agevolato 

per  l ’acquisto,  i l  recupero o la  locaz ione del la pr ima casa e al le 

eventuali  forme contr ibut ive previste a l ive l lo regionale  o 

statale.  

Per  quanto sopra non espresso si  r imanda al  “Manuale 

operat ivo per l ’at t ivazione e la gest ione di  serviz i  d i  

accogl ienza” redat to dal lo stesso Serviz io centra le e a tutte le 

Leggi d i  r i fer imento at tualmente in v igore,  nonché al l ’of ferta 

Tecnico – qual i tat iva e economica deposi tata in sede di gara.  

 

Art.  5 – Risorse economiche 

Per l ’esp letamento delle at t iv i tà connesse al  presente contrat to 

al l ’Aggiud icatar io è r iconosciuto,  a f ronte del serviz io reso, 
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l ’ importo complessivo di  euro ……………………. 

(……………………………….),  IVA compresa,  r ideterminato in 

base al l ’ef fet t ivo per iodo di  serviz io e a condiz ione che i l  

serviz io s ia stato ef fet t ivamente reso. 

Tale importo,  omnicomprensivo e remunerat ivo di tut te le 

prestazioni e forni ture oggetto del presente contrat to,  deve 

essere suddiviso nel le due annuali tà ne l modo seguente:  

euro …………………per l ’anno 2021 

euro ………………. per  l ’anno 2022 

L’Appaltatore s i obbl iga a fornire a sua cura e spese,  tut t i  quei  

beni e quei servizi ,  la dotazione strumentale e delle 

at t rezzature, of fert i  in sede di gara e che ha indicato nel 

proget to tecnico di  gest ione.  La forni tura di  beni  e serviz i  dovrà 

essere adeguatamente documentata.    

Gl i  import i  del  presente contrat to saranno l iquidat i  

al l ’Aggiud icatar io se e solo sé le at t iv i tà af f idate saranno 

realizzate e adeguatamente documentate secondo le 

dispos iz ioni  f iscal i  v igent i e le d ispos iz ioni  Minister ial i  det tate 

al  r iguardo.  

L’Aggiudicatar io farà un cont inuo monitoraggio de lla spesa al  

f ine di control lare i l  r ispet to degli  import i  inser it i  nel le 

microvoci  assegnate.   

Tal i  import i  non dovranno essere superat i .   
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Nel caso in cui  s ia necessar io var iar l i  l ’Agg iud icatar io s i 

obbl iga a presentare  al la staz ione appaltante,  prevent ivamente 

al la real izzazione del la spesa e nel  r ispet to dei  parametr i 

minister ial i  e del le norme del codice degl i  appalt i  che 

discip l inano le var iazioni  e le var iant i  contrat tual i ,  un Piano di 

r imodulazione che dovrà essere formalmente approvato dal 

Responsabi le del serviz io e/o RUP.  In caso contrar io le somme 

spese non saranno r iconosciute.  

Vista la natura giur idica e la dest inazione f inal izzata del 

contr ibuto proveniente dal Ministero degli  Interni,  le spese per 

l ’erogazione del servizio dovranno essere ant icipate dal 

soggetto gestore;  i l  Comune provvederà a del iberare i l  

r imborso del le  somme corr ispondent i debi tamente 

documentate,  dopo l ’accredi to del le stesse da par te del  

Ministero del l ’ Interno,  a seguito di valutazione posi t iva del la 

rendicontazione da par te del RUP e successivo nul la osta 

amministrat ivo.  

A f ronte di  tale t rasfer imento l ’aggiudicatar io s i obb liga a 

rendicontare la spesa secondo le d isposiz ioni  de l Capitolato 

Specia le di  appalto.   

Resta ovviamente a car ico dell ’Aggiudicatar io ogni 

responsabi l i tà contabi le e f iscale a cui la stessa soggiace per 

ef fet to del le vigent i normat ive f iscal i  ( tenuta della contabi l i tà,  

fat turazione,  registr i  IVA, Registr i  del Personale,  obbl ighi  
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t r ibutar i ,  obblighi  d i tenuta della contabi l i tà IVA etc.)  e con la 

presente si  obbl iga a sol levare e tenere indenne i l  Comune da 

tut te le conseguenze derivant i dal l ’eventuale inosservanza 

del le norme e prescr iz ioni  f iscal i  v igent i  nonché da ogni onere 

che possa der ivare da eventual i  contestazioni  e pretese f iscal i .  

L’Aggiudicatar io s i  impegna a redigere tutt i  i  document i 

obbl igator i per  la rendicontazione così  come r ichiest i  dal 

Serviz io Centrale,  nonché i l  Registro di erogazione de i Pocket 

Money,  i l  Registro di  presenza dei benef iciar i ,  r ispet tando le 

prescr iz ioni  al  r iguardo impart i te dal  Ministero. 

L’Aggiudicatar io si  obbl iga a predisporre sia a l l ’ in iz io del le 

at t iv i tà che al la f ine d i ogni  anno,  det tagl iato inventar io dei  beni  

present i  presso i l  Cent ro di accogl ienza,  dist into t ra gl i  

appartament i,  che aggiornerà cronologicamente,  nonché un 

inventar io dei  beni  e del le at t rezzature present i  presso i local i  

deputat i  ad uf f ic io ed indiv iduat i da l concedente.  

L’ inventar io dovrà essere redat to r ispet tando le prescr iz ioni  

minister ial i  det tate in mater ia.   

L’aggiud icatar io s i impegna a predispor re la rendicontaz ione 

annuale f inale da t rasmettere a l Ministero così  come 

speci f icato nel  Manuale per la rendicontazione redat to a cura 

del  Serviz io Centra le,  e a deposi tar la al  comune, completa in 

ogni suo al legato e ,  in  ogni  caso,  interamente quietanzata, 
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entro i l  termine perentor io del  28 febbraio dell ’anno 

successivo.  

L’Aggiudicatar io assume tutt i  gl i  obblighi  der ivant i dal la Legge 

13 agosto 2010, n.  136,  e successive modif icaz ioni,  re lat iv i  a l la 

t racciabi l i tà dei  f luss i  f inanz iar i  der ivant i  dal  presente contrat to 

ident i f icato con CIG. N. _______________ .Al l ’uopo ha 

depositato apposita dichiarazione sost i tut iva resa ai  sensi  del 

DPR 445/2000, nel la quale,  ai sens i  del l ’ar t .  3,  comma 7,  del la 

L.  136/2010, ha indicato le seguent i  coordinate bancar ie r i fer i te 

al  conto corrente bancar io dedicato sul  quale dovranno essere 

ef fet tuat i  i  pagamenti :   ………….ed al t resì  ha dichiarato che sul  

conto opera  solo …………….. 

 

Art.  6 – Penali tà 

La Dit ta aggiudicatar ia nel la gest ione del  serviz io avrà 

l ’obbl igo di  uni formarsi a tut te le disposiz ioni  d i legge e di 

regolamento concernent i  i l  serviz io stesso,  nonché a quanto la 

di t ta stessa si è impegnata ad eseguire nell ’o f ferta.  

Qualora s i ver if ichi  l ’ in terruzione,  i l  r i tardo o la incompleta 

esecuzione di uno dei servizi  af f idat i  e/o del le procedure di 

rendicontazione verrà comminata al l ’appaltatore una penale 

graduata,  in relazione al la gravità del l ’ inadempienza ed 

al l ’eventuale recid iva d i quanto r iscontrato,  da euro 200 

(duecento) a euro 2.000 (duemila),  stabi l i ta insindacabi lmente 
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dal l ’Amministrazione a seguito di regolare contestazione di 

addebito a l la Dit ta appaltatr ice e previa acquis iz ione di sue 

eventuali  g iust i f icaz ioni.  

Saranno prova di  eventuale d isserviz io o v iolazione degl i  

obbl ighi ,  le  segnalazioni degl i  utent i  o del  personale addet to 

al la v ig i lanza ed assistenza ol t re che gl i  interessat i al lo  

svolg imento del serv iz io stesso.   

Le penal i tà saranno comminate mediante nota d’addebi to 

approvata dal  Responsabi le comunale del  serviz io,  previa 

contestazione scr it ta del l ’ inadempienza.  

Decorsi  ot to giorni  dal r icevimento della contestazione di  

addebit i  senza che la di t ta abbia interposto opposiz ione ed 

abbia fat to pervenire accet tabi l i  contro deduzioni,  le penal i  s i  

intendono accet tate.   

L 'ammontare delle penali tà è addebitato sui credi t i  

del l 'Aggiudicatar io,  d ipendent i dal  contrat to cui essi s i 

r i fer iscono, e v iene t rat tenuto mediante deduzione sul le 

emettente fat ture.  Mancando credi t i  o essendo insuf f ic ient i ,  

l 'ammontare delle penal i tà v iene addebitato sul la cauzione.  

L’Aggiudicatar io si  obbl iga ad assumere ogni responsabi l i tà per 

i  casi di  infor tuni  e danni  arrecat i  al l ’Amministrazione 

aggiud icatr ice in dipendenza d i  manchevolezze o di 

t rascuratezze commesse durante l ’esecuzione del la 

prestazione contrat tuale.  
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L’Aggiudicatar io s i  impegna a non interrompere i l  servizio 

senza autor izzazione da parte della stazione appaltante.  

La di t ta aggiudicatar ia terrà sol levato i l  Comune da ogni 

controversia e conseguent i eventual i  oneri  che possano 

der ivare da contestazioni  e pretese da parte d i terz i,  in ordine 

a tutto quanto ha diret to o indiret to r i fer imento al l ’esecuzione 

del  serviz io.  

 

Art. 7 – Risoluzione del  contratto 

Nel caso in cu i l 'Aggiud icatar io r i f iu tasse di  st ipu lare i l  

contrat to entro 10 (dieci)  g iorni  dal la data f issata nel la 

comunicazione di aggiudicazione per  la f irma del  contrat to è 

considerato r inunc ia tar io e nei suoi  confront i  l ’Amministrazione 

aggiud icatr ice procederà al l ' incameramento della cauzione 

provvisor ia,  ol t re che al l ’adoz ione di  tut t i  i  provvediment i  per 

ot tenere i l  r isarcimento dei danni.  In ta l caso la real izzazione 

del  Servizio è af f idata a l Soggetto che nel la graduator ia 

elaborata dal la Commissione Aggiudicatr ice ha realizzato i l  

punteggio immediatamente seguente,  e così  di seguito.  

 

Le part i  convengono che,  o lt re a quanto previsto dagli  ar t t .  

1453 e 1454 del  codice c ivi le  per  i  casi di inadempimento al le 

obbl igazioni  contrat tual i ,  cost i tuiscono mot ivo per la 



25 

pagina 20pagina 20

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

  
 
 

foglio 20 

 

 

r isoluz ione del cont rat to per inadempimento,  a i sensi  

del l ’ar t ico lo 1456 de l codice c iv i le,  le seguent i  ipotes i:  

  appl icazione di 3  penal i tà per gravi  mot iv i e success iva 

di f f ida ad adempiere;  

  messa in l iquidaz ione del la Dit ta aggiudicatar ia;  

  mancata osservanza del div ieto d i  subappalto;  

  ut i l izzo di  at t rezzature,  macchinar i  non r ispondent i al le  

prescr iz ioni  di  legge;  

  mancata st ipulazione dei contrat t i   assicurat ivi  r ichiest i ;  

  interruzione non mot ivata del  serviz io;  

  violaz ione r ipetuta  del le norme di  s icurezza e 

prevenzione;  

  gravi  inadempienze e mancato r ispet to delle modal i tà di  

ef fet tuazione del  servizio,  orar i,  diret t ive stabi l i te 

annualmente,  o con successive disposiz ion i,  

dal l ’Amministrazione comunale  e quando queste 

inadempienze siano precedute da comunicazione scr i t ta; 

  ut i l izzo di  personale non in possesso dei prescr it t i  

requisi t i ;  

  ogni  inadempienza qui  non contemplata o fatto che renda 

impossib i le la prosecuzione         del l ’appalto ai  sensi  

del l ’ar t ico lo 1453 de l codice c iv i le.  

  Qualora  dovessero  essere  comunicate  dal la  Prefet tura  

-   Uf f ic io  ter r i tor iale  del   Governo   le informazioni 
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interdit t ive di cui  a l l 'ar t .  91 d. lgs.  6 set tembre 2011, n. 

159.  

  In caso di grave e reiterato inadempimento del le 

dispos iz ioni  in mater ia di  col locamento,  igiene e 

s icurezza sul lavoro,  anche con r iguardo al la nomina del 

responsabi le del la s icurezza e di  tutela  dei   lavorator i  

in  mater ia  contrattuale.   A  tal   f ine  s i  considerano  in  

ogni  caso inadempiment i  gravi :  

1.  la  v io laz ione  d i  norme  che  ha  comportato  i l   

sequestro  del  luogo  di   lavoro,  conval idato dall 'Autor i tà 

Giudiziar ia;  

2.  l ' inot temperanza al le prescr iz ioni imposte dagl i  organ i 

ispet t iv i ;  

3.  l ' impiego di personale non r isul tante dal le scr it ture o da 

al t ra documentazione obbl igator ia  in  misura  par i  o  

super iore  al  15%  del   tota le  dei  lavorator i  

regolarmente occupat i ;  

  Mancata  comunicazione  tempest iva   al la  Prefet tura  di  

tentat iv i   di  concussione che si s iano,  in quals iasi  modo 

manifestat i  nei  confront i  del l ’ imprenditore,  degl i  organi 

socia l i  o dei  d ir igent i.  

  I l  gestore s i  è t rovato,  al  momento dell 'agg iud icazione 

del l 'appalto in una del le s ituaz ioni  di  cui  al l 'ar t icolo 80,  
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comma 1 del Codice;  e i l  gestore avrebbe dovuto 

per tanto essere escluso dal la procedura di  appalto.  

  Mancata  at t ivazione  dei   servizi   aggiunt iv i   indicat i   

nel l ’of ferta  che  sono  stat i   ogget to  di  valutazione.  

  Qualora  i l   gestore  non  assolva  gl i   obbl ighi  previst i   

dal l ’ar t .   3  del la  L.   136/2010  per   la t racciabi l i tà  dei  

f lussi  f inanz iar i .  

  I l  mancato r ispet to degl i  import i  minimi salar ia l i  

corr ispost i  al  personale dipendente;  

  Mancato r ispet to del le norme in mater ia di lavoro e in 

caso di  DURC non regolare per due volte consecut ive.  

 

Nel le ipotesi sopraindicate i l  contrat to sarà r isolto di  dir i t to con 

ef fet to immediato a seguito del la dichiarazione del  

Responsabi le del serviz io,  in forma di  let tera raccomandata, 

avvalendosi  del la clausola r isolut iva.  

Qualora l ’Ammin istrazione comunale intenda avvalers i  di ta le 

c lausola,  la di t ta aggiud icatar ia incorre nella perdita del la 

cauzione che resta incamerata dal Comune, salvo i l  

r isarcimento del  danno per l ’eventuale nuovo contrat to e per 

tut te le a lt re c ircostanze che possono ver i f icarsi.  

Nel caso di  sciogl imento del  contrat to per scadenza del  termine 

ovvero per eventuale soppressione del  serviz io da par te del  
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Comune, la Dit ta aggiudicatar ia non avrà dir i t to ad alcun 

indennizzo.  

 

Nel caso di  grav i  e persistent i  inadempienze nel la gest ione del  

serviz io,  e c ioè più precisamente in caso di inadempienze o 

negl igenze r ispet to a c iascuna del le modali tà di  gest ione del  

proget to e dell ’o f ferta come presentate dalla di t ta 

aggiud icatar ia secondo le l inee guida del  capi tolato,  compresa 

l ' impossib i l i tà  a garant irne i l  regolare e corret to svolg imento,  o 

r ispet to al le norme di cui al  presente Capitolato,  

l 'Amministrazione aggiudicatr ice ha facoltà di  r isolvere " ipso 

facto e de iure"  i l  cont rat to mediante semplice dichiarazione 

stragiudiz iale int imata a mezzo raccomandata A.R. con la quale 

dichiara d i avvalersi  del la c lauso la d i cui  al l ’ar t .  1456 del  c.c. ,  

incamerando la cauzione def ini t iva a  t i tolo di penale e di 

indennizzo,  fat to salvo l 'accer tamento dei  maggior i  danni.  

I l  Soggetto aggiudicatar io,  qualora non adempia agl i  obbl ighi 

assunt i ,  è soggetto a tut te le ulter ior i  conseguenze,  s ia penal i  

s ia civ i l i ,  previste dal la normat iva vigente. 

 

Art.  8 – Foro competente 

I l  Foro competente per  eventuali  controversie è quel lo d i  

Avel l ino.  
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Art. 9 – Rinvio 

Per quanto non previsto si  appl icano le d isposiz ioni  in mater ia,  

contenute nel la normat iva vigente ed in part icolare al la 

normat iva speci f ica in mater ia d i SPRAR, la normat iva in 

mater ia d i contrat t i  pubbl ic i re lat iv i  a lavor i,  serviz i e forn iture 

di  cui  al  D.Lgs.  50/2016, al la normat iva di  set tore olt re a l le 

dispos iz ioni  contenute nel  codice civ i le e in quel lo di  procedura 

c iv i le,  a l D.M. 10/08/2016, al le Linee Guida al legate al D.M., 

18 novembre 2020, a l Manuale Operat ivo per l ’a t t ivazione e la 

gest ione di  serviz i  di  accogl ienza e integrazione per i  t i tolar i  di 

protezione internaz ionale e s.m. i . ,  al  Manuale unico di 

rendicontazione de llo SPRAR, a l  Proget to deposi tato al 

Ministero dell ’ Interno di  cui è presentata domanda di 

prosecuzione per  i l  t r iennio 2020/2022.Si appl icano inol t re le 

leggi  e i  regolament i che potessero venire eventualmente 

emanat i  nel concorso del contrat to;  in par t icolare modo quell i  

r iguardant i la  s icurezza del  lavoro e,  comunque, avent i  

at t inenza con i serviz i,  ogget to al la presente gara.  

L’Aggiudicatar io,  nel la real izzaz ione del le at t iv i tà contemplate 

nel  presente contrat to s i at terrà a l le norme che discipl inano gl i  

Ent i  Local i  e l ’ut i l izzo di f inanziament i  pubbl ic i.   

 

Art. 10 – Registrazione 
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I l  presente at to è soggetto a registrazione secondo le v igent i 

dispos iz ioni  leg is la t ive.  Le spese di regist razione,  bol l i ,  

accessorie e conseguent i  sono a car ico del l ’agg iud icatar io.  

Richiesto 

Io Segretar io ho redat to i l  presente at to con mezzi  informat ic i  

su fogl i  resi  legal i ,  di  cui occupa n.  …………..  facciate 

compreso le f irme, let to al le par t i  cost i tu ite che lo approvano 

per  essere  la loro completa e precisa espressione di volontà 

del le part i  le quali  lo  leggono, lo confermano e lo sot toscr ivono 

in margine e f ine con me Segretar io rogante.  

Comune di  Conza del la Campania 

I l  Responsabi le del SERVIZIO 

________________________________________ 

L’Aggiudicatar io  

I l  Rappresentante legale   

_________________________________________ 

IL Segretar io Comunale  

__________________________________________ 


