DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONI CUMULATIVE

	articoli 45, 47, 48, 89 e 105 del decreto legislativo n. 50 del 2016; 

	COMUNE DI SAN GREGORIO MAGNO (SA)

	[bookmark: _Hlk80786881][bookmark: _GoBack]PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DEI SERVIZI DI ACCERTAMENTO IUC, DELLA NUOVA IMU E RISCOSSIONE COATTIVA DI TUTTE LE ENTRATE TRIBUTARIE, EXTRATRIBUTARIE E PATRIMONIALI DEL COMUNE. - CIG 88794409AF



	il sottoscritto
	

	in qualità di  
	(titolare, legale rappresentante, procuratore, altro)( [endnoteRef:1]) [1: 	Indicare la carica o la qualifica del dichiarante.] 

	

	dell’impresa
	

	sede
	(comune italiano
 o stato estero)  
	
	Cap:
	
	Provincia  
	

	

	indirizzo
	
	Codice fiscale:
	


[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]CHIEDE DI PARTECIPARE ALLA GARA IN OGGETTO COME([endnoteRef:2]) [2: 	Barrare una sola delle quattro ipotesi nella prima colonna.] 

	|_|
	- operatore economico singolo; 	

	|_|
	- mandatario, capogruppo di
	}
	raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di cui all’art.48 del decreto legislativo n. 50 del 2016;

	|_|
	- mandante in
	
	

	|_|
	- organo comune/mandatario di
	}
	rete di imprese (in contratto di rete) di cui all’art.45, comma 2, lettera f, del decreto legislativo n. 50 del 2016; 

	|_|
	- impresa in rete/mandante in
	
	


DICHIARA QUANTO SEGUE
1)	in sostituzione del certificato di iscrizione alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura:
	provincia di iscrizione:
	
	numero di iscrizione:
	

	attività:
	
	codice ATECO:
	


(per le ditte individuali)
	forma giuridica impresa:
	ditta individuale
	anno di iscrizione:
	

	titolare, altri soggetti con potere di rappresentanza o potere contrattuale:

	Cognome e nome
	codice fiscale
	carica ricoperta 

	
	
	titolare

	
	
	

	
	
	

	(per tutte le società e i consorzi)

	forma giuridica societaria:
	
	anno di iscrizione:
	

	capitale sociale:
	
	duratadellasocietà:
	

	soci ([endnoteRef:3]), rappresentanti legali, consiglieri delegati, amministratori e altri soggetti con potere di rappresentanza o potere contrattuale, procuratori con potere contrattuale: [3: 	Soci nelle società in nome collettivo, soci accomandatari per le società in accomandita semplice.] 


	Cognome e nome
	codice fiscale
	carica ricoperta 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	(inoltre, SOLO per le società di capitali)

	dichiara inoltre che la società ha un numero di soci: ([endnoteRef:4]) [4: 	Barrare una sola delle due opzioni nella prima colonna.] 

|_|- pari o superiore a 4 (quattro); 
|_|- inferiore a 4 (quattro), e pertanto, dichiara altresì che: ([endnoteRef:5]) [5: 	Solo qualora sia barrata questa opzione, barrare successivamente una delle tre fattispecie che seguono] 


	a)
	|_|
	- non vi sono soci, persone fisiche, con partecipazione pari o superiore al 50 per cento;

	b)
	|_|
	- è presente il seguente socio, persona fisica, con partecipazione: ([endnoteRef:6]) [6: 	Barrare una sola delle due sub-opzioni.] 


	
	
	|_|
	 - totalitaria al 100 per cento, quale socio unico:

	
	
	|_|
	 - pari o superiore al 50 per cento:

	
	
	Cognome e nome del socio (persona fisica)
	codice fiscale

	
	
	
	

	c)
	|_|
	-	sono presenti i seguenti due soci, persone fisiche, con partecipazione paritaria al 50 per cento ciascuno:

	
	
	Cognome e nome del socio (persona fisica)
	codice fiscale

	
	
	
	

	
	
	
	

	

	dichiara infine di: ([endnoteRef:7]) [7: 	Barrare una sola delle due opzioni.] 

|_|- essere 
|_|- non essere 
una micro, piccola o media impresa, come definita dall’articolo 2 dell’allegato alla Raccomandazione della  Commissione europea 2003/361/CE del 6 maggio 2003 (G.U.U.E. n. L 124 del 20 maggio 2003) e all’articolo 2 del d.m. 18 aprile 2005, pubblicato nella G.U. n. 238 del 12 ottobre 2005; ([endnoteRef:8]) [8: 	Sono considerate micro, piccole o medie quelle che rispondo alle seguenti due condizioni: effettivi (unità lavorative-anno) inferiori a 250 e fatturato annuo inferiore a 50 milioni di euro o totale di bilancio inferiore a 43 milioni di euro.] 




1) di non incorrere nelle cause di esclusione di cui all'art. 80 del Codice;
2) di aver preso piena ed integrale conoscenza del Disciplinare di Gara e del Capitolato d’appalto e di accettarne senza alcuna riserva tutte le condizioni;
3) di reputare remunerativa l'offerta economica presentata;
4) di aver tenuto conto degli oneri e degli obblighi che potranno derivare dalle normative vigenti e in particolare di essere in regola con la normativa vigente in materia di sicurezza sul lavoro e di aver tenuto conto nella determinazione dell’offerta economica degli oneri relativi agli obblighi connessi alle disposizioni in materia di scurezza e protezione dei lavoratori, nonché alle condizioni di lavoro;
5) di essere iscritta all’Albo dei soggetti privati ad effettuare attività di liquidazione, accertamento e riscossione dei tributi e delle altre entrate, di cui all’art. 6 comma 1 lett. b) del D..M. n. 289 del 11 settembre 2000, istituito ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 446/97.
6) di essere iscritto nel registro delle imprese della C.C.I.A.A. per la categoria richiesta dall’oggetto della gara;
7) di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione dalla partecipazione alle gare di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016;
8) l’assenza delle incompatibilità previste dall'art. 53, c.16 ter, del D.Lgs 165/2001;
9) l’insussistenza di provvedimenti interdettivi alla contrattazione con le pubbliche amministrazioni e alla partecipazione a gare pubbliche di cui all'art. 14 del D.Lgs n. 81/2008, conseguenti a provvedimenti di sospensione dell'attività imprenditoriale per violazione delle disposizioni sul contrasto del lavoro irregolare e sulla tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori;
10) di applicare integralmente ai propri addetti i contenuti economico‐normativi della contrattazione nazionale e di categoria del settore e di obbligarsi ad applicare tutte le norme previste secondo la legislazione italiana o quella del paese di residenza;
11) di rispettare le norme sulla sicurezza dei luoghi di lavoro di cui al D.Lgs n. 81/ 2008, nonché di tutti gli adempimenti di legge nei confronti dei lavoratori dipendenti o soci;
12) di accettare incondizionatamente tutti gli obblighi ed oneri derivanti da disposizioni di legge (anche in materia di prevenzione e sicurezza del lavoro) per la partecipazione a gare;
13) di essere in regola con le norme di cui alla Legge n. 68/1999 in materia di diritto al lavoro dei disabili, ovvero che l’impresa non è tenuta al rispetto di tale normativa;
14) di attivare, in caso di aggiudicazione, un ufficio a San Gregorio Magno secondo quanto stabilito nel Capitolato d’appalto;
15) di non essersi avvalsa dei piani individuali di emersione di cui all’art. 1 della Legge n. 266/2002, ovvero che la ditta si è avvalsa di piani individuali di emersione ma che il periodo di emersione si è concluso;
16) che l’impresa non si trova, con altri concorrenti alla gara, in una situazione di controllo o di collegamento di cui all’art. 2359 del codice civile;
17) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione vigente indicando le posizioni previdenziali e assicurative;
18) di non essere incorsa in false dichiarazioni sui requisiti di partecipazione che abbiano poi comportato l’esclusione da una procedura di gara e/o la mancata aggiudicazione definitiva di una gara aggiudicata provvisoriamente
19) di indicare il PASSOE ottenuto dal sistema mediante il sito www.anticorruzione.it, a seguito della registrazione al servizio AVCPASS.;
20) di avere ottemperato nei confronti degli Enti Pubblici, nel corso dell’ultimo quinquennio con puntualità secondo quanto previsto nei rispettivi capitolati, al riversamento delle somme incassate nell’ambito delle concessioni affidate.
		
Data……………………………………….. 								Firma…………………………………..
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