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Comune di Calvi Risorta 
Provincia di Caserta 

Area Tecnica 
Piazza Municipio n.1 – 81042 

Tel. 0823 651222-13 

Pec: protocollo@pec.comune.calvirisorta.ce.it 
 
 

 

 

 

 

 

PROGETTO PER L’AFFIDAMENTO BIENNALE DEL SERVIZIO DI CONDUZIONE 

DELL’IMPIANTO DI DEPURAZIONE DELLE ACQUE REFLUE CON SISTEMA A 

"REATTORE VERTICALE” SITO IN VIA CASILINA 

 

 

 

RELAZIONE SUI COSTI DELLA MANODOPERA 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il Responsabile Unico del Procedimento 

Dott. Ing. Fabio Maria Passaretti 
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1. PERSONALE PER LO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO 

Per il personale da impiegare si fa riferimento al “passaggio di cantiere” così come previsto 

dal CCNL 038 - commercio per i dipendenti da aziende del terziario, della distribuzione e dei 

servizi, tenuto conto tra l’altro di quanto dettato dall’art. 50 del D. Lgs 50/2016 e s.m.i., 

mediante il quale gli affidatari del servizio di gestione sono tenuti ad assorbire il personale già 

in forza alla ditta precedente. Nella fattispecie, la ditta affidataria, prenderà in carico il 

personale della società cessante, utilizzato per il servizio nel comune di Calvi Risorta 

composto da n.1 unità ed aventi le seguenti mansioni: 

 

N. Mansione Livello Monte ore 

1 Operaio III° livello full-time 

 

2. CALCOLO DEL COSTO DELLA MANODOPERA 

Il calcolo del costo della manodopera è stato effettuato facendo riferimento alle tabelle 

ministeriali – Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, relativamente ai costi per il 

personale dipendente da aziende del terziario, della distribuzione e dei servizi. 

In base a tali tabelle, il costo medio annuo è desunto dal prodotto tra il costo orario, relativo a 

ciascun livello, e le ore annue mediamente lavorate pari a 1.666 ore/anno. 

Quest’ultimo dato è desunto dalle ore annue teoriche pari a 2.088 ore/anno (40 ore x 52.20 

settimane) meno le ore annue mediamente non lavorate pari a 422 ore/anno (ferie, festività, 

malattia, maternità, permessi, infortuni, formazione, ecc.). 

N° Livello Retribuzione annua (full time) 

1 III° livello 33.587,73 € 

Costo annuo manodopera (N. x Retribuzione annua) 33.587,73 € 

Per cui, in base a tale calcolo, risulta che per tale appalto i costi relativi alla manodopera sono 

pari a: 

 

COSTO ANNUALE DELLA MANODOPERA 33.587,73 € 

COSTO COMPLESSIVO DELLA MANODOPERA (2 ANNI) 67.175,46 € 

 


