COMUNE DI GIARDINI NAXOS
CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

CAPITOLATO PER L’APPALTO DEL SERVIZIO SOCIALE PROFESIONALE E
SEGRETARIATO SOCIALE
CIG: 7624473A27

ART. 1 OGGETTO E DURATA DELL’APPALTO

1. Oggetto del presente capitolato € I'affidamento del Servizio Sociale Professionale e
Segretariato Sociale.

L’appalto si articola nelle seguenti prestazioni:

a) servizio di Segretariato Sociale di prima accoglienza, che garantisca I'accesso delle
persone ai servizi e alle prestazioni sociali e socio — sanitarie. Tali finalitd saranno
raggiunte attraverso:

- Ascolto

- Informazione

- orientamento

b) Servizio Sociale Professionale, che svolga nello specifico 'azione di consulenza e/o
trattamento sociale

2. Il servizio avra la durata di anni 03 ( tre) a decorrere dalla sottoscrizione del verbale di
avvio del servizio e, in ogni caso, dalla data dii effettivo inizio del servizio.

3. Il Comune si riserva la facolta di revocare il presente appalto per cause sopravvenute o
per altri motivi che non consentono di portarlo a termine, senza che la ditta aggiudicataria
possa pretendere rimborsi o risarcimento.

4. 1l Comune, si riserva la facolta di prorogare il contratto, nel caso in cui al termine dello
stesso non fosse riuscilto a completare la procedura per lindividuazione di un nuovo
contraente, e solo per il tempo necessario alla conclusione delle procedure della nuova
gara, ai sensi dell’art. 106, comma 11 del D.lgs n. 50/2016, con obbligo dell'aggiudicatario
di accettare tale proroga alle medesime modalita e condizioni contrattuali in essere e
comunque per una durata non superiore ad anni 1.

ART. 2 IMPORTO DELL’APPALTO

L’importo complessivo dell’appalto & di € 220.371,84 IVA esclusa al 5%.
Importo posto a base di gara soggetto a ribass? € 22.037,18 IVA esclusa.

Il servizio e finanziato con fondi del bilancio comunale.

Si precisa che non e stato predisposto il D.U.V.R.l. (Documento unico di valutazione dei
rischi ed interferenze) in quanto non esistono rischi derivanti da possibili interferenze
secondo le modalita di strutturazione del servizio e conseguentemente non e stato
quantificato alcun costo specifico per la sicurezza inerente ai rischi interferenziali che
risulta quindi pari a zero.
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ART. 3 MODALITA’ DI EFFETTUAZIONE DEL SERVIZIO

1.

| servizi oggetto della presente gara, sono aperti a tutta la comunita, finalizzati ad
assicurare prestazioni necessarie a prevenire, ridurre e/o rimuovere situazioni
problematiche o di bisogno sociale dei cittadini. L’Attenzione prioritaria & indirizzata ai
soggetti piu deboli ed emarginati, con interventi di prevenzione del disagio, di
potenziamento e attivazione delle risorse individuali, familiari e comunitarie, di
valorizzazione dell'individuo.

L’attivita professionale degli operatori impegnati nella realizzazione dei progetti, per le
rispettive competenze, € suddivisa in:

DISABILITA’:

istruttoria pratiche per I'accesso ai servizi attivati dal Piano di Zona,

accesso ai Centri Diurni o ad altre strutture residenziali;

informazione alla famiglia dei diritti previsti dalla normativa vigente in materia di
handicap;

rapporti con Giudice Tutelare;

rapporti con I'ente locale nell’ambito della tutela minorile;

sostegno psico-sociale al nucleo e al singolo.

SALUTE MENTALE ADULTI TOSSICODIPENDENZE:

azione di filtro;

sostegno psico-sociale al nucleo e al singolo;

ricerca di soluzioni atte a contenere il disagio psichico e sociale (alloggio, lavoro
collaborazione con organi giudiziari;

rapporti con I'U.O. di Psichiatria;

rapporti con Il SerT,

istruttoria per la pratica per I'accesso ai servizi della USL e della zona;

ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI:

accesso ai servizi per l'assistenza alla persona non autosufficiente;
ricoveri di sollievo;

inserimenti residenziali e semi-residenziali.

INFANZIA E RESPONSABILITA’ FAMILIARI:

azione di filtro;

sostegno psico-sociale al nucleo e al singolo;

ricerca di soluzioni atte a contenere il disagio psichico e sociale (alloggio, lavoro
offerte socializzanti e tempo libero, assistenza educativa, affidamento familiare,
adozioni;

collaborazione con organi giudiziari ed i tribunali minorili;

istruttoria per la pratica per I'accesso ai servizi della zona distretto;

accesso ai centri diurni o altre strutture residenziali;

collaborazione con organi giudiziari;

interventi volti alla prevenzione e al sostegno dei minori a rischio;

interventi svolti in forma integrata con il servizio di psicologia del’ASP e con la scuola.

POVERTA’ E MARGINALITA’ SOCIALI .

azione di filtro;

sostegno psico-sociale al nucleo e al singolo;

ricerca di soluzioni atte a contenere il disagio socio-economico;
interventi economici;

istruttoria per la pratica per I'accesso ai servizi della USL e della zona;



ART. 4 PERIODO DI PROVA

L’impresa aggiudicataria € soggetta ad un periodo di prova di mesi 1 (uno) a partire dalla
data di decorrenza dellincarico. Qualora durante tale periodo [I'esecuzione della
prestazione non rispondesse alle norme previste dal presente Capitolato il Comune ha
facolta di risolvere il contratto ed aggiudicare il servizio allimpresa che segue in
graduatoria.

ART. 5 CLAUSOLA SOCIALE:

Per quanto attiene all’art. 37 del CCNL 26/5/2004 relativo e alle cooperative sociali, che
disciplina i cambi digestione nei contratti di appalto, poiché le prestazioni previste dal
presente servizio sono pressoché analoghe a quelle del contratto precedente, la Ditta
affidataria subentrante & obbligata alla riassunzione dei lavoratori assegnati al presente
appalto dalla Ditta uscente.

ART. 6 FIGURE PROFESSIONALI PREVISTE
1. Per 'espletamento di tali attivita il Comune di Giardini Naxos richiede:

a) n.01 Assistente Sociale in possesso dei seguenti titoli di studio (da inquadrare alla
categoria D2 (VI livello) del CCNL delle cooperative sociali del settore sociosanitario
assistenziale — educativo):

- Diploma Universitario o Laurea Triennale (area umanistica) di Assistente Sociale
in possesso di abilitazione all’esercizio ed iscrizione all'albo professionale;

b) N.01 Addetto al Segretariato Sociale in possesso del diploma di scuola media
superiore.

2. Le suddette figure dovranno svolgere la propria attivitd nei locali di proprieta del
Comune di Giardini Naxos, in stretta sinergia con il Responsabile del Settore Servizi
Sociali del Comune.

3. L’Attivita professionale verra svolta per n. 36 ore settimanali, su 5 giorni la settimana
elo a seconda delle esigenze del servizio.

4. L’orario di lavoro dovra essere concordato con il Responsabile del Servizio Servizi
Sociali del Comune, secondo le esigenze di lavoro.

5. L'aggiudicatario del servizio dovra provvedere al rimborso spese per l'eventuale
I'utilizzo del mezzo proprio che I'Assistente Sociale dovra utilizzare per I'espletamento
dell'attivita lavorativa (partecipazione riunioni, visite domiciliari, rapporti con gli enti
pubblici, ecc.). L’aggiudicatario dovra inoltre prevedere ['utilizzo del mezzo anche
attrezzato per I'eventuale trasporto di minori.

6. Il personale utilizzato dovra essere personale dipendente della cooperativa o socio —
lavoratore in caso di Cooperative. E’ fatto obbligo alla cooperativa aggiudicataria rispettare
le norme contrattuali.

7. Il Contratto applicato al personale in dotazione e quello relativo alle “Cooperative Sociali
di tipo A”, tabelle retributive di riferimento.

8. Il personale addetto al servizio €’ tenuto a mantenere il segreto d'ufficio su fatti e
circostanze di cui sia venuto a conoscenza nell’espletamento dei propri compiti.



9. Con l'aggiudicazione dei servizi non viene ad instaurarsi fra 'amministrazione comunale
e gli addetti al servizio alcun rapporto di lavoro.

10. L’Ente si riserva la facolta di chiedere la sostituzione delle persone inidonee o
colpevoli di non aver ottemperato ai doveri di servizio, in qualsiasi momento se ne creino i
presupposti: 'eventuale inadempienza potra produrre la risoluzione del contratto senza
che la cooperativa in oggetto possa vantarne diritti e/o risarcimenti.

11. Ogni qualvolta I'Ente lo ritenga opportuno, potra richiedere alla cooperativa
appaltatrice copia dei contratti dei dipendenti, degli inquadramenti professionali, delle
buste paga, delle ore effettuate e copia del versamento dei contributi, al fine di verificare la
correttezza dei rapporti di lavoro e la congruita delle ore di lavoro dichiarate nel contratto e
quelle effettivamente svolte.

12. Il personale addetto non potra pretendere mance o remunerazioni extra di nessun tipo,
pena la decadenza del rapporto contrattuale.

13. Qualora si verifichino contrasti, su problemi di carattere tecnico o amministrativo, tra il
personale della impresa appaltatrice ed i cittadini utenti, ne dovra essere data immediata
comunicazione scritta al Responsabile dei Servizi Sociali.

14. Trattandosi di un servizio essenziale, la Ditta affidataria & obbligata a fornire le
prestazioni di cui al presente appalto in ogni caso, anche nelle ipotesi di sciopero del
proprio personale dipendente.

16. Per tutto quello che riguarda la materia di prescrizioni minime di sicurezza e di salute
da osservare si rimanda quanto disposto dal D.Igs. n. 81/2008 e ss.mm.ii. e nelle altre
normative di settore

Art. 7 - Personale

L’aggiudicatario per garantire la qualita del servizio dovra:

a) assicurare la presenza degli stessi operatori e provvedere alle sostituzioni solo in caso
di lunga assenza (malattia, permessi, ecc.).

b) garantire un adeguato aggiornamento professionale al proprio personale e consentire

allo stesso la partecipazione ad iniziative di formazione promosse dallUSL e da altri Enti in

accordo con il Servizio Sociale di Zona, concordando con quest’ultimo le modalita ed i

criteri di frequenza.

d) impegnarsi nella co-progettazione di corsi di aggiornamento per gli Assistenti Sociali

con compartecipazione alla spesa.

Sono considerate cause di forza maggiore che possono giustificare la eventuale
occasionale sospensione del servizio gli eventuali scioperi generali di categoria in cui €
inquadrato il personale dipendente del gestore.

Negli altri casi restera a carico del gestore 'onere derivante dalla eventuale sostituzione
del personale assente per qualunque motivo.

E’ assoluto vietato di cedere o sub — appaltare a terzi il predetto servizio, pena 'immediata
risoluzione del contratto ed il risarcimento dei danni.

Art. 8 — Assicurazioni ed obblighi derivanti dai rapporti di lavoro

1. La cooperativa dovra ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti in base
alle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro ed assicurazioni
sociali, assumendo a proprio carico tutti gli oneri relativi.
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2. La cooperativa dovra esibire in qualsiasi momento ed a semplice richiesta, le ricevute
dei pagamenti dei contributi assicurativi e previdenziali relativi al personale adibito al
servizio di segretariato sociale.

3. La cooperativa aggiudicataria dovra obbligatoriamente attuare, nei confronti dei propri
dipendenti occupati nelle prestazioni oggetto del contratto, condizioni normative e
retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro applicabili alla
data dell'aggiudicazione ed alle successive modifiche ed integrazioni.

4. L’Ente appaltante, in caso di violazione di quanto prescritto, previa comunicazione alla
cooperativa dell'inadempienza emersa o denunciata dall’'lspettorato del Lavoro, INPS
o Istituti assicurativi, potra sospendere I'emissione dei mandati di pagamento per un
ammontare corrispondente al debito dellAzienda per il servizio di cui al presente
capitolato fino a che non si sara ufficialmente accertato il debito verso i lavoratori ed
Istituti assicurativi e previdenziali e lo stesso non sia stato saldato, ovvero, che la
eventuale vertenza sia stata conclusa. Per tale sospensione I'Appaltatore non potra
opporre eccezioni ne’ avanzare pretese di risarcimento danni o interessi.

5. Nel caso di irregolarita contributive e retributive, la Stazione Appaltante potra applicare
il potere sostitutivo di cui agli artt. 4 e 5 DPR 207/2010.

Art. 9 — Condizioni generali dell’appalto

1. L‘Aggiudicatario dovra garantire il puntuale adempimento delle attivita oggetto
dellappalto. Dovra inoltre accertare lidoneita professionale degli operatori in
collaborazione con il Responsabile dei Servizi Sociali del Comune.

2. Gli operatori dipendenti della Cooperativa/Consorzio assegnati all'espletamento del

servizio oggetto del presente capitolato, dovranno svolgere la loro attivita negli ambiti e

con le modalita stabilite dal Comune.

Art. 10 - Cauzione definitiva e assicurazione

Per partecipare alla gara, a pena di esclusione ¢ richiesta una cauzione provvisoria pari
al 2% dell'importo posto a base d'asta, in conformita a quanto disposto dell'art 93 del D.lgs
50/2016 per il servizio oggetto del presente appalto ( la somma € da computare senza
tenere conto dell'lVA) da presentarsi mediante fidejussione bancaria o assicurativa di pari
importo. La garanzia viene svincolata dalla stazione appaltante nell’atto con cui comunica
l'aggiudicazione ai non aggiudicatari, € comunque entro un termine non superiore a trenta
giorni dall'aggiudicazione.

Ai sensi dellart.93 del D.lgs n. 50/16, l'offerta dovra essere altresi corredata, pena
esclusione, dall'impegno di un fideiussore, anche diverso da quello che ha rilasciato la
garanzia provvisoria, a rilasciare la fideiussoria per 'esecuzione del contratto, di cui agli
artt. 103 e 105, qualora I'offerente risultasse aggiudicatario.

La cauzione deve avere efficacia per almeno centottanta giorni dalla data di presentazione
dell'offerta

Art. 11 Controlli

1. L'Ente effettua a propria discrezione, attraverso il Responsabile del Procedimento |l
controllo del servizio, sia durante il suo espletamento, sia all’esito, esaminando ogni
elemento utile alla valutazione del corretto adempimento di quanto previsto dal presente
capitolato.

2. La Ditta appaltatrice deve alluopo assicurare tutta la collaborazione necessaria,
fornendo se del caso ogni chiarimento richiesto.

3. Promuovera controlli, ispezioni ed indagini conoscitive volte a verificare:

a) la rispondenza delle attivita previste dal presente capitolato e del progetto tecnico
proposto dalla Ditta in sede di offerta;

b) la regolarita dell’assunzione del socio lavoratore o del dipendente e del rapporto con gli
Istituti previdenziali ed assicurativi;



c) l'effettuazione delle attivita previste dal presente capitolato e del progetto tecnico
proposto dalla Ditta in sede di offerta;
d) il rispetto di tutte le norme di legge in materia e delle disposizioni contrattuali;
e) il gradimento del servizio da parte degli utenti.

Art. 12 — Penalita

1. Eventuali inadempienze al contratto dovranno essere contestate per iscritto, fissando,
qualora si renda necessario, anche un termine minimo per la conseguente
regolarizzazione.

2. In caso di parziale o totale inadempimento degli obblighi contrattuali assunti, ferma
restando la facolta del Comune di risoluzione del contratto ove ne ricorrano i presupposti,
la cooperativa appaltatrice, oltre all’obbligo di ovviare, in un termine stabilito dal
Responsabile del Servizio Comunale competente, all’infrazione contestatale ed al
pagamento degli eventuali maggiori danni subiti dal Comune e/o da privati a causa
dellinadempimento, e fatte salve le eventuali conseguenze penali, &€ tenuta al pagamento
di una penalita dellimporto variabile a seconda della tipologia di servizio e del ritardo nel
mancato e/o tardivo adempimento.

3. Per l'applicazione della penale, 'Ente appaltante invia, senza indugio, comunicazione
della contestazione direttamente e formalmente all'aggiudicataria per PEC evidenziando i
fatti rilevati, invitando I'aggiudicataria a formulare le proprie controdeduzioni entro cinque
giorni lavorativi dal ricevimento della contestazione. Ove l'aggiudicatario non replichi nei
termini previsti o fornisca elementi di risposta giudicati inidonei a giustificare le
inadempienze contestate, verra applicata, al soggetto aggiudicatario stesso, la relativa
penale.

4. Le penali sono notificate allaggiudicatario in via amministrativa, senza necessita di
avvisi di costituzione in mora o di altri atti o procedimenti giudiziali.

5. Le penali non escludono il risarcimento dei danni materiali o di immagine derivanti dal
mancato espletamento o non conforme servizio.

6. Verificandosi deficienze o abusi nelladempimento degli obblighi contrattuali ed ove
'impresa appaltatrice, regolarmente diffidata, non ottemperi agli ordini ricevuti e nei tempi
indicati, il Comune avra la facolta di rivolgersi ad altra impresa del settore e fare eseguire
d’'ufficio, a spese dellimpresa appaltatrice, le prestazioni necessarie per il regolare
adempimento dell’appalto, fatta salva I'applicazione delle penalita contrattuali ed |
risarcimento del maggior danno subito dal Comune. Il recupero delle somme spese,
maggiorate del 15% a titolo di rimborso spese generali, sara operato dal Comune con
rivalsa sulle somme dovute allimpresa appaltatrice dalla fattura in scadenza e fino alla
completa estinzione della pendenza pecuniaria.

7. Tale addebito potra anche essere riscosso direttamente dal Comune mediante
'escussione della cauzione definitiva.

8.Nessuna controversia potra in alcun caso, per qualsivoglia motivo o fatto, determinare la
sospensione neppure parziale o temporanea dei servizi se non espressamente richiesto
dal Comune.

9. Il pagamento delle penali non esonera in nessun caso il Fornitore dall'adempimento
dell'obbligazione per la quale si € reso inadempiente e che ha fatto sorgere I'obbligo di
pagamento della medesima penale.

Art. 13 — Risoluzione del contratto

1) E’ fatta salva la facolta del Comune di procedere alla risoluzione del contratto ai
sensi dell’'art. 1456 c.c., a tutto rischio e danno della cooperativa aggiudicataria con riserva
del risarcimento dei danni cagionati al Comune, qualora il servizio connesso non venga
effettuato secondo quanto pattuito e la cooperativa, la quale, diffidata per iscritto ai sensi
dellart. 1454 c.c. alla puntuale esecuzione dello stesso, non provveda, entro il termine di
tre giorni dalla relativa comunicazione, a sanare le inadempienze contrattuali.



2) Nel caso in cui la risoluzione del contratto intervenga prima della stipula del
contratto la Ditta affidataria non avra diritto ad alcun pagamento.
3) Dopo la terza diffida formulata con apposite separate note, per la medesima
tipologia di inadempimento, I'Ente potra procedere alla risoluzione del contratto.
4) Si procedera inoltre alla risoluzione del contratto allorquando I'importo complessivo
delle penali applicate raggiunga il 10% dell'importo contrattuale.
Inoltre, in caso di frode, cessione del contratto, subappalto non autorizzato, il contratto si
intendera risolto di diritto, ai sensi e per gli effetti dell'art.1456 c.c., salvo il diritto del
Comune di richiedere alla cooperativa il risarcimento dei danni subiti.
5) L'inosservanza grave degli obblighi concernenti la tutela del trattamento dei dati, la
tutela del personale, degli obblighi concernenti la sicurezza, determina [immediata
risoluzione del contratto, sempre ai sensi dell’art.1456 del codice civile
6) Il contratto ha un espresso richiamo agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari
ai sensi della L. 136/2010 e s.m.i,, il mancato rispetto di tale norma da parte
dell’Appaltatore determina, ai sensi dell'art. 3 — co. 9/bis — della L. 136/2010 e successive
modifiche ed integrazioni, la risoluzione di diritto del contratto.
9. E’ sempre facolta del Comune di non avvalersi della clausola risolutiva espressa e di
agire per il corretto adempimento del contratto, fatto salvo il diritto al risarcimento del
danno. Costituiscono altresi motivi di risoluzione, ai sensi dell’art. 1456 c.c. le seguenti
ipotesi:
a) messa in liquidazione o altri casi di cessione di attivita;
b) apertura di una procedure prevista alla Legge fallimentare a carico della cooperativa;
c) cessione a terzi di quote della societa;

d) inosservanza delle norme di legge relative al personale dipendente e mancata
applicazione dei contratti collettivi;
e) irregolarita negli adempimenti degli obblighi contributivi;
f) mancato riassorbimento del personale previsto al precedente art.4 c.1 (applicazione
clausola sociale) entro il termine di avvio del servizio o licenziamento del personale
riassorbito durante 'esecuzione del contratto;
g) mancato reintegro della cauzione definitiva;
h) nel caso di ogni inadempienza non prevista dal presente articolo, che rendono
impossibile la prosecuzione del contratto (art. 1453 cc).
10. La risoluzione del contratto & notificata dal Comune tramite lettera raccomandata con
avviso di ricevimento /PEC allimpresa appaltatrice che, ricevutala, dovra astenersi dal
compiere qualsiasi ulteriore prestazione.
11. L'impresa appaltatrice non potra avanzare diritti di sorta per I'affidamento delle
prestazioni ad altra impresa me dovra rispondere dei danni derivanti al Comune dalla
risoluzione del contratto.

Art. 14 — Modalita di fatturazione e pagamento

1.

Le fatture, con l'indicazione del CIG verranno liquidate e pagate entro 30 giorni dalla data
di ricevimento da parte dellente, salvo contestazioni varie in merito alla regolare
esecuzione del servizio e previa verifica della regolarita contributiva mediante acquisizione
del DOL (DURC ON LINE).

Il corrispettivo da erogare alla cooperativa aggiudicatrice, avverra su presentazione di
fattura mensile.

Le fatture verranno pagate mediante bonifico bancario o postale con accredito sulle
coordinate IBAN che sara indicato sul documento stesso, al netto delle commissioni che il
servizio di Tesoreria tratterra per I'operazione.

Le fatture sono soggette a regime di split payment. Per tale motivazione sulle medesime
dovra esservi riportata la seguente annotazione :’Fattura soggetta a split payment ex
articolo 17-ter del Dpr 633/1972”

Ai sensi della L. 136 del 13.08.2010 — art. 3 co.8 — e s.m.i., 'appaltatore si assume gli
obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari previsti dalla citata legge. Si obbliga altresi a
comunicare al Comune gli estremi identificativi dei conti correnti dedicati di cui al comma 1
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della L. 136/2010 e successive modifiche ed integrazioni, entro sette giorni dalla loro
accensione o, nel caso di conti correnti gia esistenti, dalla loro prima utilizzazione in
operazioni finanziarie relative ad una commessa pubblica, nonché, nello stesso termine, le
generalita e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di essi.

L’appaltatore si obbliga altresi a comunicare ogni modifica relativa ai dati trasmessi.

Art. 15 — Norme applicabili
1. Per tutto quanto non specificatamente previsto nel presente Capitolato, si fa riferimento
alle disposizioni delle leggi in vigore in materia.

Art. 16 — Informativa ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003

1. Si informa ai sensi della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali,
che i dati forniti dai partecipanti alla gara sono raccolti e pubblicati come previsto dalle
norme in materia di appalti pubblici. | dati sono trattati per le finalita connesse
all'aggiudicazione ed alla successiva stipula e gestione del contratto.

2. Sono fatti salvi i diritti di garanzia dei soggetti interessati; soggetto attivo della raccolta
dei dati & la stazione appaltante.

Art. 17 — Amministrazione trasparente

L’Assegnatario € altresi a conoscenza che tutti i dati relativi al presente contratto saranno
pubblicati, in ottemperanza al DLgs 33/2013 ed alla L 190/2012, sul sito internet del
comune, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, liberamente consultabile da tutti i
cittadini.

Art. 18 — Stipula del contratto

1. Tutte le spese occorrenti per la stipulazione del contratto e consequenziali, faranno
carico all’appaltatore senza diritto di rivalsa.

2. Salva l'applicazione relativa all’esecuzione anticipata, la cooperativa aggiudicataria
dovra presentarsi per la sottoscrizione del contratto entro il termine specificato nella lettera
di aggiudicazione definitiva, successivamente all’espletamento dei controlli in merito ai
requisiti di ordine generale.

4. Qualora i controlli sui requisiti generali, nonché quelli sulla regolarita contributiva, non
vadano a buon fine, la stazione appaltante procedera alla revoca dell’appalto e alla
escussione della cauzione provvisoria.

Art. 19 — Accettazione delle condizioni

Con il solo fatto della presentazione dell'offerta si intendono conosciute e accettate, da
parte della Ditta concorrente, tutte le condizioni del presente Capitolato, del Bando di gara,
di ogni documentazione inerente.

Art. 20 — Controversie

Qualunque controversia o vertenza che dovesse insorgere tra le parti sulla interpretazione
esecuzione, validita, efficacia, risoluzione o esecuzione del presente Capitolato,
qualunque ne sia la natura o la causa, &€ competente a giudicare il tribunale di Messina.

Art. 21 - Penali

L’interruzione parziale del servizio da parte dell’ Appaltatore, comporta una sanzione di €
250,00. Se tale situazione dovesse presentarsi una seconda volta in corso di contratto ,
sara applicata una penale di € 500,00.

Il verificarsi di una terza violazione comporta I'immediata risoluzione del contratto,
I'applicazione di una penale pari al 25% del contratto, nonché l'incameramento della
cauzione da parte del Comune.



- L'interruzione del servizio da parte dell’Appaltatore, comporta la risoluzione del contratto e
il Comune di Giardini Naxos & autorizzato a rivolgersi ad altre imprese, addebitando
I'intero costo del servizio all’Appaltatore inadempiente.
La violazione del divieto di subappalto comporta I'immediata risoluzione del contratto e
'applicazione di una penale pari al 25% del valore del contratto nonché I'incameramento
della cauzione da parte del Comune di Giardini Naxos.

Art. 22 - Subappalto

E’ fatto divieto allAppaltatore di cedere ovvero subappaltare, in tutto o in parte, il servizio
in oggetto.

Art. 23 — Clausole risolutorie

Salva in ogni caso la facolta d’esecuzione in danno, I'appaltatore prende atto che, fermo il

diritto del’Amministrazione di chiedere il risarcimento dei danni subiti e di intraprendere

ogni ulteriore iniziativa ritenuta opportuna, il presente contratto si intendera risolto di diritto

al verificarsi di una delle seguenti circostanze:

a) Insorgenza, a suo carico, di un procedimento per la dichiarazione di Fallimento,
Liquidazione coatta, Amministrazione controllata o Concordato preventivo;

b)  Pronuncia, nei confronti del titolare o dei soci muniti di poteri di rappresentanza, di
condanne penali o di provvedimenti di applicazione di misure di prevenzione;

c) Accertamento della non rispondenza al vero, anche in parte, delle dichiarazioni rese
dal fornitore ai sensi del D.P.R. 445/00;

d) Inadempimento totale o parziale agli obblighi e divieti previsti dal Capitolato
d’Appalto;

e) Ogni altro caso previsto dalle disposizioni legislative vigenti in materia.

Nei casi suddetti, la risoluzione si verifichera di diritto al ricevimento, da parte
dellAppaltatore, di lettera Raccomandata A/R con la quale I'Amministrazione dichiari di
volersi avvalere della clausola risolutiva. In tutti i casi di risoluzione del contratto,
F’Amministrazione, senza bisogno di messa in mora e con semplice provvedimento
amministrativo, procedera a incamerare a titolo di penale il deposito cauzionale e
all'esecuzione in danno del servizio, nonché all’azione di risarcimento del danno subito e
di ogni maggior danno, salvo sempre lI'esperimento di ogni latra azione che ritenesse
opportuno intraprendere a tutela dei propri interessi.

L’Amministrazione Comunale si riserva la facolta di applicare le disposizioni contenute
nell'art.110, comma 1 del D.Igs n.50/16.

Art. 24 - Esonero da responsabilita per il Comune

L’Appaltatore & tenuto a sollevare iI Comune da qualunque protesta che, nei suoi
confronti, fosse fatta valere da terzi assumendo in proprio I'eventuale lite.

Art. 25 — Domicilio dell’ Appaltatore

L'Appaltatore elegge domicilio legale a tutti gli effetti presso il recapito fissato nell’'offerta,
al quale verranno pertanto indirizzate tutte le eventuali comunicazioni o notifiche relative al
presente contratto.

Art. 26 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art.10, comma 1, della L. 675/96, si informa che tutti i dati forniti dalla Ditta
saranno raccolti, registrati e conservati, per le finalita di gestione della gara e saranno
trattati sia mediante supporto cartaceo che magnetico anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto contrattuale per le finalita del rapporto medesimo.
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| dati saranno comunque conservati ed eventualmente utilizzati per le altre gare. Il
conferimento dei dati richiesti € un onere a pena di esclusione della gara. L’interessato
gode dei diritti di cui all’art.13 della citata Legge, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati
che lo riguardano ed il diritto ad opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Art. 27 — Responsabili procedimento e regolare esecuzione

1. Responsabile del procedimento & la Sig.ra Ferrara Maria Concetta - Istruttore
amministrativo.

2. Al termine del periodo di validita contrattuale il Responsabile del procedimento in
contraddittorio con I'esecutore, procedera alla verifica finale del prestazioni eseguite ed al
rilascio del certificato di regolare esecuzione, necessario allo svincolo della cauzione
definitiva.

Art. 28 - Riinvio ad altre norme

Per quanto altro non specificatamente contenuto si fa riferimento alle vigenti norme in
materia di appalti pubblici oltre alle disposizioni contenute nel Codice Civile e in quello di
procedura penale. Si applicano inoltre le Leggi e i regolamenti che potessero venire
eventualmente emanati nel corso del contratto; in particolar modo quelli riguardanti la
sicurezza del lavoro, il codice stradale e, comunque, aventi attinenza con il servizio,
oggetto alla presente gara.

Al termine del servizio, liquidati tutti i conti, definite le eventuali contestazioni e vertenze
che fossero insorte, il Comune rilascera il nulla osta per lo svincolo del deposito, da
effettuarsi su domanda dell’appaltatore. Con lo svincolo della cauzione si intendera, per
patto espresso, estinto e risolto ogni rapporto giuridico tra '’Amministrazione Comunale e
L’Appaltatore del Servizio.

Giardini Naxos, li IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Sig.ra Ferrara Maria Concetta

Snf/Lrt
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