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Ny Errore. L'origine riferimento non & stata trovata.

Premessa

L'azienda Speciale Paistom, costituita con con delibera di consiglio comunale n.
96 del 29/11/2012 ha costituito I'Azienda Speciale Comunale “Paistom” & un Ente
Strumentale del Comune, ai sensi dell'art.114 dl D.Lgs.267/2000, dotato di
personalita giuridica, imprenditoriale e di proprio statuto registrato al repertorio
dellEnte con n. 3899 in data 04/12/2012 per la gestione dei seguenti servizi:
manutenzione del patrimonio beni di utilizzo pubblico, viario comunale, cunette e
segnaletica stradale, verde pubblico, cimiteriali, spiagge pubbliche, idrici
comunali, turismo e spettacolo, informatici al cittadino e di back e froint end.

Lo strumento principali che contiene gli obiettivi strategici, declinati sotto forma di
scelte e programmi dell'Azienda condivisi dall'Amministrazione, & rappresentato
dal Piano Programma, adottato in sede di approvazione del bilancio preventivo

Con deliberazione consiliaren.” T8 Gel 20/04/2017 é stato approvato il piano pro-
gramma 2017/2019 e con convenzione stipuiata in data 09/05/2017 sono stati af-
fidati per il triennio 2017/2019 i seguenti servizi:

1 — Coordinamento — Direzione — segreteria e sorveglianza;

2 — Servizio Pulizia Edifici;

3 - Servizio manutenzione edifici — scuole;

4 — Servizio manutenzione strade — idrico- fognature — cunette;

5 - Servizio manutenzione segnaletica; .

6 — Manutenzione ordinaria verde pubblico e spazzamento;

7 — Servizio manutenzione cimitero;

8 — Servizio supporto uffici Banche dati;

9 — Servizio gestione impianto depurazione e pompe di sollevamento;

10 — Servizio gestione isola ecologica e rifiuti differenziati

11- manutenzione ordinaria — straordinaria bonifica aree demaniali e pineta.

L'Azienda per assicurare i servizi affidati ha faito ricorso all'ariidamento del servi-
zio di somministrazione di lavoro a tempo determinato.

Attualmente ha in dotazione n. 108 lavoratori interinali, distribuiti come da pro-
spetto allegato sub “A” alla presente relazione.

In data 28/02/2017 scade in contratto in essere con l'attuale societa interinale,
per cui si rende necessario procedere ad indire una nuova gara da espletarsi
mediante procedura aperta con aggiudicazione con il criterio dell'offerta economi-
camente piu vantaggiosa.

L'importo complessivo della spesa ammonta a complessivi € 3.881.251,31, come
da quadro economico allegato sub “B” alla presente relazione., dal quale si evin-
ce che il costo dell'attuale personale per anni due, ammonta a complessivi €.
3839.879,31 di cui €. 3.710.028,32 costo del personale ed € 129.850,99 margine
presento deli'impresa,

Detto importo ha la funzione di indicare il limite massimo delle prestazioni ed ha
carattere presuntivo in relazione al numero delle risorse, mentre il valore del con-
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tratto sara determinato dalle prestazioni effettivamente richieste scaturenti dagli
ordini di somministrazione, fermo restando che I'Azienda appaltante, nel corso
del periodo di fomitura, potra richiedere maggiori prestazioni dell'intero importo
sopra indicato, del 30%, in caso di oggettiva necessita date dalle maggiore esi-
genze riscontrate durante la realizzazione dei progetti e piani di lavoro.

Il contratto avra decorrenza dalla data di aggiudicazione definitiva ed avra validi-
ta massima di due anni. La durata del contratto pud essere prorogata per il
tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure necessarie per
tindividuazione di un nuovo contraente. In tal caso il contraente & tenuto all'ese-
cuzione delle prestazioni previste nel contratto agli stessi prezzi, patti e condi-
zioni o pitl favorevoli per la stazione appaltante (art. 106, comma 11 del D.Lgs.
50/2016 e s.m.i.) Le singole prestazioni di lavoro saranno attivate dallAzienda a
seconda delle esigenze ed individuate e disciplinate con separati contratti di
Somministrazione.

L'importo dell'affidamento e la durata dei singoli contratti di lavoro, nel biennio,

w=iestane comunque subordinati alle disponibilita economiche dellAzienda

derivanti dalle rimesse del Comune di Capaccio ed alle deroghe concesse dalle
organizzazioni sindacali pil rappresentative previste dal D.Lgs, 81/2015.

In presenza di tali limitazioni, pertanto, 'Agenzia di Somministrazione non avra
diritto ad alcun compenso o risarcimento, qualora le venga richiesto di svolgere il
servizio per un budget inferiore a quello di gara.

Limporto indicato pertanto non & in alcun modo impegnativo e vincolante per il
Committente, atteso che l'importo globale “effettivo” erogato del contratto sara
quantificato solo a seguiio dell'emissione dei singoli Ordini di Somministrazione.

Capaccio 26/02/2018
IL DIRETTORE GENERALE
Maria Lujgia lo
Tt DZ(E" cﬁj WEH?\_‘, <
PAISTOM pagina3/3

AZIENDA SPECIALE COMUNALE
1 Capaccio Pastum



COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2017 AZIENDA SPECIALE PAISTOM

ORGANIGRAMMA DEL PERSONALE AZIENDA SPECIALE PAISTOM

¥ Fi

ISERVIZIO DI ALLESTIMENTO PALCO PER EVENT)

& : Ore | 3 | ORE | Costo | cosTO ORE
% il Ak LV Sent. 2. | ANNO| Orario | Personale
B SETT[TOTALHFERIf TOTALE
Al COORINAMENTO - DIREZIONE - SEGRETER{IA- SORVEGLIANZA
A2 1 1 |Capo Cantiere IV | 38 12| 1.685| 14,5776 24.563,26 52] 1872| 187| 1s85
A3 1 1 |Segreteria V] ao 12]  1.404| 14,234 19.984,54 52| 1560f 156{ 1404
A4 1 1 |Responsabile Tecnico V| 36 12} 1.685| 15,0332 25.330,94 52) 1872| 187| 1685
3 | 3 [Personale organizzativo 69.878,73
B SERVIZIO PULIZIA EDIFICI -
B.5 1 1 |Operaio pulizia immobili i 25 12| 1170 13,26 15.510,92 || s2| 13co| 130] 1170
B.6 1 | 1 |Operaio pulizia immobili '] 25 12) 1.170] 13.26 15.510,92 |1 s2| 1300] 130] 1170
B.7 ) 1 |Operaio pulizia immobili i 25 12| t.170] 13,26 15.510,92 52] 1300| 130] 1170
B.8 1 1 _|Operaio pulizia immobili Il | 25 12| 1.170] 13,26 15.510,92 52| 1300| 130] 1170
B.9 1 1 _|Operaio pulizia immobili Wl 25 12| 1.170] 13,26 15.510,92 52| 1300 130] 1170
B.10 1 1 _|Operaio puiizia immaobili ] 25 12] 1.170{ 13,26 15.510,92 52| 1300f 130| 1170
B.11 1 1 |Operaio pulizia immobili Il | 25 12| 1.170] 13,26 15.510,92 52| 1300f 130| 1170
B.12 1 1 [Operaio pulizia immobili Nl 25 12] 1.170] 13,26 15.510,92 52| 1300| 130| 1170
B.13 | 1 | 1 |Operaio pulizia immabili I 25 12| 1.170] 13,26 15.510,92 | {_52] 1300] 130] 1170}
9 | 9 [Personale pulizie 139.598,32
Cc SERVIZIO MANUTENZIONE - EDIFIC) -SCUOLE-~
C.1 1 | 1 |Operai manut, Immobili mi 3o 12| 1.404] 13,88 19.485,55 || s2{ 1560 156 1404
2 1, 1 |Operai manut, Immobili ] ao 12| 1.404| 13,88 19.485,55 | | 52| 1s60] 156] 1404
c3 1 ) 1 |Operai manut. Immobili j 30 12| 1.404] 13,88 19.485,55 || 52| 1s60] 156 1404
3 |3 58.456,66
[»] SERVIZIO MANUTENZIONE STRADE-{DRICO-FOGNATURE-CUNETTE |
D.1 1 1_|Operaio gualificato manutenzione | ao 12{ 1.404| 13,88 19.487,52 52| 1560] 156) 1404
D.2 1 1 |Operaio qualificato manutenzione i 30 12| 1.404{ 13,88 19.487,52 52| 1560 158] 1404
D.3 1 1 |Operaio qualificato manuienzione | ao 12] 1.404] 13,88 19.487,52 52] 1560] 156) 1404
D.4 1 | 1 |Operaio qualificato manutenzione nj 25 12| 1.170] 13,88 16.239,60 | 52| 1300f 130] 1170
4 | 4 |Personale strade 74.702,18
E SERVIZIO MANUTENZIONE SEGNALETICA
EA 1 1_|Operai qualificati segnalelica lil | 30 12| 1.404] 13,89 19.487,52 52{ 1560 156] 1404
E.2 1 1_|Operai qualificati segnaletica | 30 12| 1.404| 13,88 19.487,52 52| 15604 156| 1404
2 | 2 |Personale segnaletica '38.975,04° s
F MANUTENZIONE ORDINARIA VERDE PUBBLICO E SPAZZAMENTO = )
Fa 1 |t [operai qualificati verde W] 30 [ 12[ 1.404] 1388 19.487,52 [ { 52| 1o00] 156| 1404
F.2 1 1 |operai qualificati verde imy] ao 12 1.404] 13,88 19.487,52 || s2] 1se0| 156] 1404
F.3 1 1_|operai qualificati verde i j 3o 12| 1.404] 13,88 19.487,52 52| 1560{ 156] 1404
F.4 1 1_Joperai qualificati verds | 3o 12| 1.404] 13,88 19.487,52 52| 1560| 156{ 1404
F.5 1 | 1 |operai qualificatl verde ] 25 12| 1.170] 13,88 16.238,60 | | 52| 1300 130] 1170
F.6 1 | 1 Joperai qualificati verde W] a5 [ 12| 1.170] 13,88 16.239,60 | [ s2| 1300 130] 1170
6 | 6 |Personale varde 110.429,28
G SERVIZIO MANUTENZIONE CIMITERO
G.1 1 | 1 [Operaio qualificato cimitero | 3o 12| 1.404] 13,93 19.552,53 || s2| 1560 156] 1404
G.2 1 | 1 |Operaio qualificalo cimitero i 3o 12] 1.404] 13,83 19.552,53 [| 52| 1560 156] 1404
G.3 1 1 _|Operaio qualificato cimitero il | 3o 12| 1.404] 13,93 19.552,53 52| 1560] 156] 1404
G.4 1 1_|Operaio gualificato cimitero i 25 12| t1.170] 13,93 16.293,77 52f 1300 130 1170}
G.5 1 1 |Operaio qualificato cimitero | 3o 12| 1.404] 13,93 19.562,53 52| 1560{ 156 1404|
5 | 5 |Personale cimitero 94.503,87
H SERVIZIO GESTICNE ACQUEDOTTO-MANUTENZIONE E LETTURA CONTATORI
H.1 1 | 1 [Operaio qualificato idrico i ao 12| 1.404] 13,88 19.487,52 | | s2] 1s60{ 156] 1404
H.2 1 | 1 |Operaio Idrico M] 30 | 12[ 1.404] 1388 19.487,52 | | 52| 1560 156 1404
2 | 2 [Personale idrico 38.975,04
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ORGANIGRAMMA DEL PERSONALE AZIENDA SPECIALE PAISTOM

& ; Ore | 2 | ORE | Costo | cosTO ORE
g- o] SULITA L Sett.| & |ANNO| Orario Personale , J
= SETT|TOTALHFERI§TOTALE
.2 1_|Operai lavori Eventi ] 30 | 12] 1.404] 1388 19.487,52 | [ s2| 1seo] 155] 1404]
1 1 |Personale Eventi 19.487,52
SERVIZIO DI MANUTENZION BANCA DATI
INFORMATICA E SUPPORTO
UFFICIC_PROGETTAZIONE E RICERCA
L FINANZIAMENTI
L1 SUPPORTO TURISMO
L11 | 1] 1 |impiegata Turismo i a6 12| 1.685] 1355 22.839,84 || 52| 1872) 187] 1885
L.12 | 1 | 1 [impiegata Turismo Nl 2s 12 1170 13,55 15.859,12 || 52| 1300] 130] 1170
L.1.3 1 1 _|Impiegata Turismo i 25 12| 1.170] 13,55 15.859,12 | | 52} 1300] 130] 1170}
Li14 | 1 1 |Impiegata Turismo | 2o 12 936] 13,55 12.687,29 | | s2| 1040] 104] s538]
1 | 1 [Impiegata Turismo My 20 12] 936 13,55 12.687,29 || s2| 1o040| 104] 93g]
§ | § |PersonaleTurismo 79,932,686
L2 DEMOGRAFICI
L.2.1 1 | 1 |impiegata Anagrafe- mi zs 12] 1.170] 13,55 15.853,50 || s2| 1300] 130] 1170]
L22 | 1 | 1 |impiegata Anagrafe- Wi 25 | 12| 1.176] 1355 15.853,50 || s2| 130f 130[ 1170]
2 | 2 [Personale Anagrafe - Peai] 31.707,00
L3 SUPPORTO TRIBUTI
L31 | 1 | 1 |Impiegati Ulficio Tributi- iy 2s 12] 1.170] 13,55 15.853,50 [{ s2] 13o0] 130] 1170
L32 | 1 | 1 [Impiegati Ufficio Tributi- Myl 25 12] 1.170] 1355 15.853,50 || 52| 1300] 130] 1170
L.3.3 1 1_|Impiegati Ufficio Tributi- | 2s 12} 1.170] 13,55 15.853,50 [ | 52| 1300) 130] 1170
L.3.4 1 1_|Impiegati Ufficio Tributi- i 2s 12| 1.170] 13.55 15.853,50 52| 1300 130| 1170
L.3.5 | 1 | 1 |impiegati Utlicio Tributi- Wi 25 | 12| 1.170] 1358 15.853,50 | [ s2| 1300] 130 1170}
L3.6 { i | 1 |Impiegati Ufficio Tributi- ni 2s 12| 1,370 13,55 15.853,50 | ( 52{ 1300{ 120] 1170
L.3.7 1 1_]Impiegati Ufficio Tributi- Iy 2s 12] 1.170] 13,55 15.853,50 52| 1300| 130] 1170
L.3.8 1 1_|[Impiegati Utficio Tributi- iy 25 12{ 1.170| 13,55 15.853,50 52| 1300| 130| 1270
L.3.9 1 1_|Operaio Ufficio Tributi- Affissione mi 2s 12| 1.170] 1355 $5.853,50 52| 1300] 130] 1170
9 | 9 |Personale Tributi 142.681,50
L4 SUPPORTO EDILIZIA SCOLASTICA
iL4.1 1_lImpiegato Edilizia Scolastica My 20 i 12] 936] 1355 12.682,80 | | 52| 1040] 104] o3¢
1 1 1 {Personale edilizia scolastica _ R l2e8280)
L5 SUPPORTO CONTENZIOSO
[L51 | 1 [ 1 |impiegato Contezioso- i 25 | 12[ 1.170] 13,55 15.853,50 | | 52| 1300 130] 1170]
1 1 |Personale Contenzioso 15.853,50
L6 SUPPORTO PROTOCOLLO
L.6.1 | 1 | 1 {Impiegato Protocolio i 2s 12] 1.170] 13,58 15.853,50 | | s2| 13co| 130] 1170]
L62 | 1 | 1 |impiegato Protocoilo Nl as 12| 1.970] 1355 15.853,50 | [ 52| 1300] 130] 1170}
2 Personale Protacollo 31.707,00
L7 SUPPORTO ISTRUZIONE
L.71 | 1 | 1 [impiegato Pubblica istruzione- imj 2s 12| 1.170] 1355 15.853,50 | [ s2| 1300f 130] 1170
L7.2 | 1 1_|lmpiegato Pubblica Istruzione- iy 25 12) 1.170] 13,55 15.853,50 J | s2] 1300f 130] 1170
2 Personale Pub. Istr, 31.707,00
L8 SUPPOR‘_I'Q FINANZE
[L.81 | 1 | 1 [Impiegato Ragioneria V] 25 | 12| 1.170] 1423 16.653,78 | | 52| 1300] 130] 1170]
1 1_|Personale Ragioneria 16.653,78
) SUPPORTO IDRICO .
[L9.1 1 | 1 [lmpiegato Idrico V[ 20 | 12 s10] 1423 12.948,30 | | s2[ jpso] 130]  910]
1 | 1 |Personale Idrico 12.949,30
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ORGANIGRAMMA DEL PERSONALE AZIENDA SPECIALE PAISTOM
g , ore | 3 | ORE | costo | cosTO ORE
% N SIvITA i Sett. i ANNO| Orario| Personale J
| 2 SETT[TOTALHFERIF TOTALE]
L10 SUPPORTO VIGILANZA
L10.1 | 1 1 _|lmpiegato V.U.- iy 25 12| 1.170] 13,55 15.853,50 52| 1300] 130] 1170}
L10.2 | 1 | 1 |Impiegato V.U.- mj 2s 12| 1.170] 13,55 15.853,50 | | s2] 13o0 1170}
L10.3 | 1 1 _|impiegato V.U.- My 25 12| 1.170| 13,55 15.853,50 52| 1300{ 130] 1170]
3 | 3 |Personale Vigilanza 47.560,50
Li1 SUPPORTO DEMANIO
IL11.1 1 |Impiegato demanio- V] 25 | 12] 1a70] 14,23 16.649,10 | | 52| 1300] 130] 1170}
1 |Personale demanio 16.649,10
Li2 SUPPORTO URBANISTICA
Li21 | 1 1 |Ulificio pianificazione- V] 30 12| 1.430] 14,23 20.348,90 52| 1860 130] 1430
L12.2 | 1 1 |Ufficio pianificazione- V] 30 12| 1.430] 14,23 20.348,90 52| 1560| 130] 1430
Lt123 | 1 1 JUtticic pianificazione- IV{ 30 12]  1.430] 14,23 20.348,90 52| 1560| 130| 143p]
1 | 1 |Ufficio pianificazione- ml| 2s 12| 1.170] 1355 15.853,50 [ | 52| 1300] 130] 1170|
4 | 4 |Personale Urbanistica 76.900,20
L13] " [SUPPORTO EDILIZIA PRIVATA
Li3.1 | 1 | 1 |Ufficio tecnico- V| 25 12| 1.170] 14,23 16.649,10 | 52| 1300 130} 1170]
L13.2 | 1 | 1 |Ufficio tecnico- | 25 12| 1.170] 13,55 15.853,50 | | 52| 2300] 130] 1170]
L13.3 | 1 | 1 [Utficio tecnico- i 25 12{ " 1.170] 13,55 15.853,50 | | 52| 1300] 130] 1170|
L13.4 | 1 1 |Ufficio tecnico- ml| 25 12] 1.170] 13,55 15.853,50 52} 1300| 130] 1170
L13.5 | 1 1 |Ufficio tecnico - iy 2s 12] 1.170) 13,55 15.853,50 52| 1300 130] 1170
L136 | 1 1_|Ufficio tecnico- mij 2s 12| 1.170] 13,55 15.853,50 52| 1300| 130] 1170
6 | 6 |Personale Edil. Privata 95.916,60
L14 BUPPORTO RACCOLTA E SMALTIMENTO RIFIUTI
L14.1 | 1 | 1 [Addetto distrib. Kit acologia_ My 25 | 12| 1.170] 1355 15.853,50 | | s2{ 1300| 130] 1170
L142 | 1 | 1 [Supporlo ufficio ecalogia ml 2s | 12| 1.170] 1355 15.853,50 | 52| 1300 130] 1170
L143 | 1 | 1 |Supu.Crio uificio ecologia | 3o 12| 1.430] 13,55 19.376,50°[ | 52| 1s60] 130] 1430
L144 | 1 | 1 |Supporto ufficio ecologia i 2s 12[ 1.470] 1355 15.853,50 || s2| 1300] 130] 1170
4 | 4 |Personale Serv. Rifiuti 66.937,00
L15 SUPPORTO LAVORI PUBBLICI
L15.1 | 1 | 1 impiegato LL.PP.- IV{ 25 | 12| 1170 14,23 16:619,10| 1--52{ 1300{ 130 1170
L152 | 1 1 |lmpiegato LL.PP. Iy 2s 12| 1.170] 13,55 15.853,50 sz2| 1300 130] 1170
1 [ 1 [npiegato LL.PP. . Iv] 20 12]  ota| 1423 12:948,304 | s2] 1040] 130] 910}
_ 1.8 | 3 |Personale LI.PP. o o _ssasigo]
L16 SUPPORTO SEGRETERIA
L16.1 | 1 1 _|Impiegato Segreteria - i 3o 12| t.404] 13,55 19.024,20 52| 1560] 156| 1404
L162 | 1 1 _|Impiegato Segreteria - ] 3o 12| 1.404] 13,55 19.024,20 52| 1560| 156] 1404
1 1_{lmpiegato Segreteria - | 3o 12| 1.404] 13,55 19.024,20 || s2] 1560| 156 1404
2 | 3 |Personale Segreteria 57.072,60
L17 SUPPORTO MANUTENZION! IMMOBILI
L17.1] 1 1 _|Impiegato manutenzioni- i 25 12]  1.196] 14,03 16.779,88 52| 1300) 104] 1196
L.17.2] 1 | 1 |impiegato manutenzioni- i 25 12| 1.196{ 14,03 16.779,88 52| 1300f 104] 1196
2 | 2 [Personale Manutenzione 33.559,76
M  SERVIZIO GESTIONE IMPIANTO DEPURAZIONE E POMPE DI SOLLEVAMENTO
M.1 1 {1 |Direttore Tecnico Depuratore V]| 386 12| 1.716 14,23 24.418,68 S2{ 1872| 156] 1716
M.2 1 1 |Operaio Depurtore | 3s 12| 1.685 14,10 23.758,50 52| 1872 187| 1685
M.3 1 1 |Operaio Depurtore If{ 30 12| 1.404] 14,10 19.796,40 52| 1560| 156] 1404
M.4 1 1 |Operaio Depurtore | 30 12| 1.404 14,10 19.796,40 52| 1560| 156| 1404
M.5 1_| 1 [Operaio Depuriore i ao 12| 1.404{ 14,10 19.796,40 || 52| 1s60] 156] 1404
5 | 5 |Persocnale Depurazions 107.566,38
| N| [SERVIZIO GESTIONE ISOLA ECOLOGICA E RIFIUTI DIFFERENZIATI
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ORGANIGRAMMA DEL PERSONALE AZIENDA SPECIALE PAISTOM

g : ore| 3 | ORE | Costo | cOSTO ORE
% N SIVITA Ly Sett.| & |ANNO| Orario | Personale
N SETT[TOTALHFERIJTOTALE
N.1 1 | 1 |Diretiora Tecnico v| 20 12| 936 14,23 13.319,28 | | 52| 1040 104]  936]
N.2 1 1 |Operaio Isola ecologica | 3o 12| 1.404] 14,10 19.796,40 52§ 1560] 156] 1404
N.3 1 1_|Operaio qualificato isola ecologica Iy 30 12 1.404] 14,10 19.796,40 52| 1560] 156] 1404
N.4 1 1_|Operaio qualificato isola ecologica My 25 12| 1.170] 14,10 16.497,00 s2| 13o0] 130] 1170|
N.S 1 | 1 |Operaio qualificato isola ecologica i 2s 12| 1470 14,10 16.497,00 || s2| 13c0] 130] 1170}
5 || 5 [Personale Isola Ecolog. 85.906,08
o MANUTENZIONE ORDINARIA - STRAORDINARIA BONIFICA AREE DEMANIALI E PINETA
0.1 1] 1|Operaio qualificato spiaggie-pineta mj 30 12| 1.404] 13,88 19.487,52 52| 1560] 156] 1404
0.2 1) 1]|Operaio qualificato spiaggie-pineta n{ 30 12| 1.404] 13,88 19.487,52 52| 1560| 156 1404
0.3 1§ 1]|Operaio qualificato spiaggie-pineta mi 3o 12| 1.404] 13,88 19.487,52 52{ 1560| 156) 1404
0.4 1|  1]|Operaio qualificato spiaggie-pineta mij 3o 12| 1.404| 13,88 19.487,52 52| 1560| 156] 1404
0.5 1] _ 1|Operaio qualificato spiaggie-pineta i 30 12| 1.404] 13,88 19.487,52 || s2| 1560] 156 1404
0.6 1] 1|Operaio qualificato spiaggie-pineta ] 2s 12{ 1.170] 13,88 16.239,60 {{ 52| 1300] 130] 1170
0.7 1] _1|Operaio qualificato spiaggie-pineta i 25 12| 1470 13,88 16.239,60 | | 52| 1300| 130] 1170
7_|' 7 |Personale spiag-pineta 129.916,80
[P SERVIZIO ASSISTENTI MATERIALL X DISABILI
P.1 1 1| Assistenti materiali x disabili | as o] sas| 12,95 10.941,06 | | 38] 975| 130} sas]
P.2 1 1|Assistenti materiali x disabili n| 30 gl 1.040] 1295 13.465,92 3g| 1170] 130| 1040
P.3 1 1|Assistenti mdlgriali x disabili ] 25 9] 845 12,95 10:941,06 ||~ 39| 97s| 130 845
P.4 1 1}Assistenti materiali x disabili W] 25 9 84s| 12,95 10.941,06 39] 75| 130] 845
P.5 1 1jAssistenti materiali x disabili ] 30 9| 1.040] 12,95 13.465,92 39) 1170| 130] 1040
P.6 1 1|Assistenti materiali x disabili Il 25 o] sas] 1295 10.941,06 || 33| 97s| 130[ 845
6 | 6 |Personale assisstenti materiali x disabili 70.696,08
107 . PERSONALE
Jo | -] | 1.856.014,16 |
108 [TOTALE DOTAZIONE PERSONALE ANNO/18

LTOTALE DOTAZIONE E COSTO DEL PERSONALE ANNUO 2018
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ALL. A B~

AZIENDA SPECIALE COMUNALE PAISTOM

5 m Y di Capaccio Paestum

AZIENDA SPECIALE COMUNALE PAISTOM

- QUADRO ECONOMICO -

“AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO
DETERMINATO PER ANNI DUE”



QUADRO ECONOMICO GENERALE

A - SERVIZIO
Importo a base d'appaito € 3.710.028,32
Massimo aggio di agenzia 3,5% € 129.850,99
Totale somme a disposizione € 3.839.879,31

B - ALTRE SOMME A DISPOSIZIONE DELL'AMMINISTRAZIONE

LV.A. al 22% (A2) € 28.567,22
Contributo ASMEL CONSORTILE Soc. Cons. a r.l. € 10.495,77
( approvato con giusto verbale amministrativo n.28 del 08/01/2018)
|.V.A. al 22% Contributo ASMEL CONSORTILE Soc. Cons. a r.I 2.309,07
{ approvato con giusto verbale amministrativo n.28 del 08/01/2018)
Totale somme a disposizione £ 41.372,06
TOTALE GENERALE (A3+B4) € 3.881.251,37
R.U.P.

Maria Luigia D’Angelo




