Spett.le Asmel Consortile
Centro Direzionale is. G8

80143 NAPOLI

Oggetto: invio domanda di candidatura di cui all’ Avviso pubblicato in data 31/05/2017.

Il/La sottoscritto/a nato/a a il e residente
in Prov.  alla via n.
codice fiscale tel.

CHIEDE

di essere inserito/a nell’elenco dei candidati per componente I'organo amministrativo di cui all’Avviso

pubblicato in data 31/05/2017 sul sito www.asmecomm.it

DICHIARA
Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n.445
1) diessere cittadino italiano;

2) di essere in possesso del seguente diploma di laurea specialistica o della seguente laurea
quadriennale e/o della seguente comprovata esperienza per aver ricoperto incarichi direttivi in

Organismi associativi di Enti Locali

3) di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative previste dall’art. 58 del decreto legislativo n. 267
del 18 agosto 2000, né in alcuna condizione di incompatibilita di cui all’art 1, comma 734 della legge
n. 296 del 27 dicembre 2006 cosi come integrato dalla legge n. 69 del 18 giugno 2009 — art. 71 nonché

dall’art. 7 del decreto legislativo 8 aprile 2013 n. 39;
4) dinon essere stato dichiarato fallito, interdetto o inabilitato;
5) dinon avere liti pendenti con gli enti soci;

6) dinon trovarsiin una delle condizioni previste dal Titolo Ill, Capo Il del decreto legislativo n. 267 del

18 agosto 2000;



7) dinon trovarsi nelle condizioni previste dalla legge 25 gennaio 1982, n. 17;

8) di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria ai sensi del

D.Lgs. 6.09.2011 n.159, salvi gli effetti della riabilitazione;
9) dinon aver riportato condanne penali e di non avere in corso procedimenti penali;

10) di non aver riportato condanne a pene che comportano l'interdizione, anche temporanea, dai
pubblici uffici, ovvero la sospensione o I'interdizione dall’esercizio degli uffici direttivi delle persone

giuridiche e delle imprese;

11) di non trovarsiin un rapporto organico di servizio con la Pubblica Amministrazione.

Allega:

1) Domanda di candidatura secondo lo schema allegato all’avviso pubblicato;
2) Dettagliato Curriculum Vitae secondo il formato europeo;

3) Copia documento di identita in corso di validita.

Data Firma



