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IDENTIFICAZIONE DEL LAVORO OGGETTO DELL’APPALTO 

Committente 
COMUNE DI BORGO VIRGILIO 

Piazza Aldo Moro 1 – Borgo Virgilio - Tel. 0376/28301 

Impresa/e affidatarie dei 

lavori oggetto dell’appalto 

 

Contratto di appalto Contratto di appalto n. ___ 

Oggetto dell’appalto 

Affidamento del contratto di appalto avente ad oggetto il servizio di trasporto 

scolastico ed extra-scolastico del Comune di Borgo Virgilio. Periodo dal 

01/09/2017 al 31/08/2022 CIG: 69777193E0. 

Breve descrizione dei lavori 

/ servizi oggetto 

dell’appalto 

1. Trasporto scolastico andata e ritorno (mattino, mezzogiorno e pomeriggio) 

degli alunni iscritti al servizio della scuola dell’infanzia comunale di 

Borgoforte per il solo a.s. 2017/2018  e   della scuola primaria e secondaria di 

primo grado per gli aa.ss. 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021, 

2021/2022, nell’ambito del territorio comunale (frazioni di Cappelletta, 

Pietole, zone periferiche di Cerese,  Scorzarolo, Boccadiganda, Vignale, 

Romanore e San Cataldo). Potranno essere individuati brevi percorsi e fermate 

nei comuni limitrofi, nel rispetto delle norme vigenti; 

2. Trasporti supplementari scolastici nelle fasce orarie 8,05 – 12,50 e 14,05 – 

16,50, sulla base delle indicazioni fornite preventivamente dal Servizio 

Istruzione Comunale, in località distanti non più di 50 Km per le uscite 

didattiche/sportive  previa proposta degli Istituti Comprensivi; 

3. Trasporto in occasione dei centri ricreativi estivi sia per il collegamento tra i 

centri attivati in frazioni diverse (Cerese-Borgoforte) sia per le uscite 

settimanali così stimate:n. 1/2 uscita settimanale per 6/8 settimane, presso la 

piscina comunale, nell’arco della mattinata, n. 1 uscita settimanale giornaliera 

per 6 settimane, per gite ed escursioni,  (rientro previsto max ore 16.30), 

secondo quanto previsto dalla programmazione dei Centri Ricreativi Estivi; 

Durata appalto Dal 01/09/2017 al 31/08/2022 

Importo appalto 
€ 1.054.250,00,  IVA esclusa,  a base di gara, oltre 5.600,00 euro per oneri della 

sicurezza non soggetti a ribasso. 

Responsabile della impresa  

Luoghi di esecuzione delle 

attività oggetto dell’appalto 

Territorio comunale e occasionalmente extra comunale 

Lavoratori dell’impresa 

affidataria occupati nelle 

attività dell’appalto 

 

Tipologia di presenza 

presso i luoghi di lavoro del 

Committente 

I lavoratori dell’impresa affidataria saranno presenti presso luoghi di lavoro in 

cui operano solo occasionalmente lavoratori del Comune di Borgo Virgilio ed, 

eventualmente, dipendenti di cooperativa sociale di tipo B addetti alla 

sorveglianza di alunni della scuola dell’infanzia e/o portatori di handicap.  
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Possibili interferenze nei 

luoghi di lavoro oggetto 

dell’appalto con lavoratori 

del Committente o altre 

persone 

Nei servizi oggetto dell’appalto sono possibili rischi dovuti ad interferenze tra le 

attività svolte dai lavoratori dell’impresa affidataria e gli utenti del servizio, i 

lavoratori dell’Istituto Compensivo, gli accompagnatori volontari incaricati dal 

Comune di Borgo Virgilio, gli accompagnatori dipendenti da cooperativa sociale 

di tipo B che si occuperanno dell’accompagnamento degli alunni della scuola 

dell’infanzia e dei portatori di handicap e qualsiasi cittadino che possa essere 

investito durante la guida degli automezzi utilizzati per i trasporti. 

Solo occasionalmente potranno verificarsi rischi da interferenza con le attività 

svolte dai lavoratori del Comune di Borgo Virgilio. 

 

VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZA TRA APPALTATORE E COMMITTENTE E 

MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE CHE L’APPALTATORE DEVE ADOTTARE 

 

Caduta di persone o materiali ?   SI   NO 

Dettagli: Caduta sugli automezzi delle persone trasportate 

Misure di prevenzione e protezione da adottare da parte dell’Appaltatore 

 Riunioni di coordinamento tra Committente e Appaltatore 

 Percorsi di accesso differenziati dei lavoratori del Committente e dell’Appaltatore 

 Segregazione e/o delimitazione delle aree di lavoro 

 
Informazione e formazione specifica dei lavoratori dell’Appaltatore e/o del Committente: 

Formazione specifica degli autisti di almeno 4 ore sulla guida sicura degli automezzi 

 Specifici DPI o dispositivi protezione collettiva 

 Specifiche misure di prevenzione incendi 

 Divieto di: ……………………… 

 Organizzazione del lavoro (turni, orari, ecc.) dei lavoratori del Committente o dell’Appaltatore 

 Altre misure :  …………………….. 

 

Urti con mezzi in movimento ?   SI   NO 

Dettagli: Possibili investimenti durante la guida degli automezzi utilizzati nei trasporti 

Misure di prevenzione e protezione da adottare da parte dell’Appaltatore 

 Riunioni di coordinamento tra Committente e Appaltatore 

 Percorsi di accesso differenziati dei lavoratori del Committente e dell’Appaltatore 

 Segregazione e/o delimitazione delle aree di lavoro 

 
Informazione e formazione specifica dei lavoratori dell’Appaltatore e/o del Committente: 

Formazione specifica degli autisti di almeno 4 ore sulla guida sicura degli automezzi 

 Specifici DPI o dispositivi protezione collettiva 

 Specifiche misure di prevenzione incendi 

 Divieto di: ……………………… 

 Organizzazione del lavoro (turni, orari, ecc.) dei lavoratori del Committente o dell’Appaltatore 

 Altre misure :  …………………….. 

 

Infortuni a causa di attrezzature di lavoro utilizzate ?   SI   NO 

Dettagli:  
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Misure di prevenzione e protezione da adottare da parte dell’Appaltatore 

 Riunioni di coordinamento tra Committente e Appaltatore 

 Percorsi di accesso differenziati dei lavoratori del Committente e dell’Appaltatore 

 Segregazione e/o delimitazione delle aree di lavoro 

 Informazione e formazione specifica dei lavoratori dell’Appaltatore e/o del Committente 

 Specifici DPI o dispositivi protezione collettiva 

 Specifiche misure di prevenzione incendi 

 Divieto di: ……………………… 

 Organizzazione del lavoro (turni, orari, ecc.) dei lavoratori del Committente o dell’Appaltatore 

 Altre misure :  …………………….. 

 

Infortuni per necessità di passaggio nelle aree di lavoro ?   SI   NO 

Dettagli: Rischio di investimento e/o incidenti in itinere durante il trasporto 

Misure di prevenzione e protezione da adottare da parte dell’Appaltatore 

 
Riunioni di coordinamento tra Committente e Appaltatore per valutare eventuali situazioni di rischio al 

momento non considerabili (es. cantieri stradali aperti sul territorio comunale) 

 Percorsi di accesso differenziati dei lavoratori del Committente e dell’Appaltatore 

 Segregazione e/o delimitazione delle aree di lavoro 

 

Informazione e formazione specifica dei lavoratori dell’Appaltatore e/o del Committente: 

Formazione specifica degli autisti di almeno 4 ore sulla guida sicura degli automezzi e sul primo soccorso 

(corso di 12 ore conforme DM 388/2003) 

 Specifici DPI o dispositivi protezione collettiva 

 Specifiche misure di prevenzione incendi 

 Divieto di: ……………………… 

 Organizzazione del lavoro (turni, orari, ecc.) dei lavoratori del Committente o dell’Appaltatore 

 
Presenza a bordo degli automezzi di pacchetto di medicazione di primo soccorso conforme al DM 

388/2003 

 
Autisti con certificato di idoneità alla mansione specifica che preveda anche quanto indicato dai 

provvedimenti 16 marzo 2006 (alcool) e 18 settembre 2008 (sostanze stupefacenti) 

 

Esposizione a rumore / vibrazioni per attività svolte ?   SI   NO 

Dettagli:  

Misure di prevenzione e protezione da adottare da parte dell’Appaltatore 

 Riunioni di coordinamento tra Committente e Appaltatore 

 Percorsi di accesso differenziati dei lavoratori del Committente e dell’Appaltatore 

 Segregazione e/o delimitazione delle aree di lavoro 

 Informazione e formazione specifica dei lavoratori dell’Appaltatore e/o del Committente 

 Specifici DPI o dispositivi protezione collettiva 

 Specifiche misure di prevenzione incendi 

 Divieto di: ……………………… 

 Organizzazione del lavoro (turni, orari, ecc.) dei lavoratori del Committente o dell’Appaltatore 

 Altre misure :  …………………….. 
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Esposizione ad agenti chimici, cancerogeni o biologici per attività svolte ?   SI   NO 

Dettagli:  

Misure di prevenzione e protezione da adottare da parte dell’Appaltatore 

 Riunioni di coordinamento tra Committente e Appaltatore 

 Percorsi di accesso differenziati dei lavoratori del Committente e dell’Appaltatore 

 Segregazione e/o delimitazione delle aree di lavoro 

 Informazione e formazione specifica dei lavoratori dell’Appaltatore e/o del Committente 

 Specifici DPI o dispositivi protezione collettiva 

 Specifiche misure di prevenzione incendi 

 Divieto di: ……………………… 

 Organizzazione del lavoro (turni, orari, ecc.) dei lavoratori del Committente o dell’Appaltatore 

 Altre misure :  …………………….. 

 

Esposizione a campi elettromagnetici, radiazioni ionizzanti e ROA prodotte 

dalle attività? 
  SI   NO 

Dettagli:  

Misure di prevenzione e protezione da adottare da parte dell’Appaltatore 

 Riunioni di coordinamento tra Committente e Appaltatore 

 Percorsi di accesso differenziati dei lavoratori del Committente e dell’Appaltatore 

 Segregazione e/o delimitazione delle aree di lavoro 

 Informazione e formazione specifica dei lavoratori dell’Appaltatore e/o del Committente 

 Specifici DPI o dispositivi protezione collettiva 

 Specifiche misure di prevenzione incendi 

 Divieto di: ……………………… 

 Organizzazione del lavoro (turni, orari, ecc.) dei lavoratori del Committente o dell’Appaltatore 

 Altre misure :  …………………….. 

 

Esposizione a fumi, vapori, schegge, scintille, ecc. prodotte dalle attività?   SI   NO 

Dettagli:  

Misure di prevenzione e protezione da adottare da parte dell’Appaltatore 

 Riunioni di coordinamento tra Committente e Appaltatore 

 Percorsi di accesso differenziati dei lavoratori del Committente e dell’Appaltatore 

 Segregazione e/o delimitazione delle aree di lavoro 

 Informazione e formazione specifica dei lavoratori dell’Appaltatore e/o del Committente 

 Specifici DPI o dispositivi protezione collettiva 

 Specifiche misure di prevenzione incendi 

 Divieto di: ……………………… 

 Organizzazione del lavoro (turni, orari, ecc.) dei lavoratori del Committente o dell’Appaltatore 

 Altre misure :  …………………….. 
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Incendio e/o esplosione per attività svolte ?   SI   NO 

Dettagli: Incendio degli automezzi durante l’utilizzo per cause meccaniche varie e/o atti vandalici 

Misure di prevenzione e protezione da adottare da parte dell’Appaltatore 

 Riunioni di coordinamento tra Committente e Appaltatore 

 Percorsi di accesso differenziati dei lavoratori del Committente e dell’Appaltatore 

 Segregazione e/o delimitazione delle aree di lavoro 

 
Informazione e formazione specifica dei lavoratori dell’Appaltatore e/o del Committente: 

Formazione specifica degli autisti sulla prevenzione incendi e utilizzo estintore portatile (corso 4 ore) 

 
Specifici DPI o dispositivi protezione collettiva: 

Dotazione a bordo degli automezzi di almeno un estintore portatile a polvere da 6 kg 

 Specifiche misure di prevenzione incendi 

 Divieto di: ……………………… 

 Organizzazione del lavoro (turni, orari, ecc.) dei lavoratori del Committente o dell’Appaltatore 

 Altre misure :  …………………….. 

 

Interferenze con altre ditte / lavoratori autonomi presenti ?   SI   NO 

Dettagli: 
Possibile interferenze con altre ditte incaricate dal Comune per lavori di manutenzione sulle strade 

comunali e/o le scuole comunali 

Misure di prevenzione e protezione da adottare da parte dell’Appaltatore 

 
Riunioni di coordinamento tra Committente e Appaltatore per valutare eventuali situazioni di rischio al 

momento non considerabili (es. cantieri stradali aperti sul territorio comunale) 

 Percorsi di accesso differenziati dei lavoratori del Committente e dell’Appaltatore 

 Segregazione e/o delimitazione delle aree di lavoro 

 Informazione e formazione specifica dei lavoratori dell’Appaltatore e/o del Committente 

 Specifici DPI o dispositivi protezione collettiva 

 Specifiche misure di prevenzione incendi 

 Divieto di: ……………………… 

 Organizzazione del lavoro (turni, orari, ecc.) dei lavoratori del Committente o dell’Appaltatore 

 Altre misure :  …………………….. 
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COSTI DELLA SICUREZZA DAI RISCHI DA INTERFERENZE 

 

 

Misura Q.tà Costo unitario Costo totale 

Riunioni di coordinamento 
6 100,00 € 

/riunione 

600,00 € 

Formazione specifica degli autisti sulla guida sicura 

(corso di almeno 4 ore) 

A corpo 2000,00 € 2000,00 € 

Formazione specifica degli autisti sul primo soccorso 

(corso di 12 ore) 

A corpo 1300,00 € 1300,00 € 

Formazione specifica degli autisti sulla prevenzione 

incendi con utilizzo estintore (corso di 4 ore) 

A corpo 700,00 € 700,00 € 

Presenza estintori e pacchetti di medicazione a bordo 

degli scuolabus 

A corpo 1000,00 € 1000,00 € 

    

    

    

    

    

    

    

    

Totale costo della sicurezza delle interferenze nel triennio (non soggetti a ribasso) 5.600,00 € 
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VERBALE DI CONSEGNA DEL DUVRI ED ESECUZIONE DEL 

SOPRALLUOGO CONGIUNTO E COORDINAMENTO 

 

 

Premesso che il Datore di lavoro dell’Ente, in seguito all’affidamento dei lavori oggetto dell’appalto, ha 

provveduto a fornire all’Appaltatore dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti nei luoghi di lavoro 

oggetto dell’appalto e sulle relative misure di prevenzione e di emergenza al fine di: 

 

- cooperare con il Datore di lavoro dell’Appaltatore all’attuazione delle misure di prevenzione e 

protezione dai rischi sul lavoro incidenti sull’attività lavorativa oggetto dell’appalto; 

 

- coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui sono esposti i lavoratori, informandosi 

reciprocamente anche al fine di eliminare rischi dovuti alle interferenze tra i lavori delle diverse imprese 

coinvolte nell’esecuzione dell’opera complessiva 

 

in data odierna ha provveduto ad effettuare la valutazione dei rischi interferenziali in relazione ai lavori 

oggetto dell’appalto, con lo scopo di adottare misure idonee per eliminare o, ove ciò non è possibile, ridurre 

al minimo i rischi da interferenze. Le conclusioni di tale valutazione sono riportate nel presente documento. 

 

L’Appaltatore dichiara di essere stato informato riguardo tutti gli aspetti antinfortunistici e prevenzionistici, 

di aver preso visione del presente Documento Unico di Valutazione dei Rischi Interferenziali e di accettarne 

i contenuti, avendo fornito al Committente tutte le informazioni necessarie sui rischi derivanti dalla propria 

lavorazione. 

 

Si conviene che per qualsiasi modifica o integrazioni alle modalità di esecuzione lavori che riguardino la 

valutazione dei rischi e le relative misure di coordinamento, l’Appaltatore dovrà informare immediatamente 

il Committente che provvederà all’aggiornamento del presente documento. 

 

 

Data:   ……………………. 

 

 

Il Committente: _______________________________________ 
                       firma 

 

 

L’Impresa Appaltatrice: _______________________________________ 
                       Timbro e firma 

 

 


