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CAPITOLATO  SPECIALE  D’APPALTO 

 
 

ART.1 
OGGETTO DELL’APPALTO  
L’appalto ha per oggetto l’esecuzione del servizio di pulizia dei locali comunali e 
pubbliche affissioni del Comune di Ripacandida. 
 
PULIZIA LOCALI 
 
I locali interessati al servizio di pulizia sono i seguenti: 
 

• Palazzo comunale; 

• Ufficio di Polizia Locale; 

• Servizi igienici di Via Candida; 

• Servizi igienici di Piazza San Pio; 

• Servizi igienici del Cimitero; 

• Servizi igienici Villetta Santa Maria; 

• Servizi igienici di Viale Margherita ( Villa Comunale); 

•    Cappella cimitero    

•    Locale custode cimitero; 

•    Locale attesa autobus. 

•    Biblioteca Comunale  

Detti locali sono adibiti ad uffici, servizi ed attività diverse, sia superficie ove si svolgono 

le attività sia superficie di pertinenza ( balconi – terrazze – atrio )  e sono sviluppati 

secondo le superficie di seguito riportate: 

1. Palazzo comunale : ( Escluso piano seminterrato 2 interessato da lavori ) mq.1.120 

di cui: Piano seminterrato 1 mq. 434,00 di cui  cortile coperto mq.44,00; 

Piano Terra mq. 532  di cui terrazzo mq.55,00 - balcone mq.15,00; 

Piano Primo mq. 154,00 

2. Ufficio di Polizia Locale : mq. 30,00; 

3. Servizi igienici di Via Candida : mq . 15,00; 



4. Servizi igienici di Piazza San Pio : mq. 20,00 

5. Servizi igienici cimitero : mq. 13.00 

6. Servizi igienici di Villetta Santa Maria mq. 4,70 

7. Servizi igienici di Viale Margherita ( Villa Comunale) : mq.5.70; 

8. Servizi igienici Grotta del Pellegrino mq.9,00 

9. Cappella Cimitero mq.30,00; 

10. Locali custode cimitero : mq.42,00 

11. Locale attesa autobus : mq. 12,00 

12. Biblioteca Comunale mq.190 

ART.2  
MODALITA’ DEL SERVIZIO DI PULIZIA DA SVOLGERE 
Il servizio di pulizia dei locali sarà svolto fuori dall’orario di servizio e/o apertura al 
pubblico, in ore tali da non ostacolare il normale svolgimento dell’attività degli uffici. A tal 
uopo, si dovrà tener conto degli orari di lavoro stabiliti dall’A.C. 
Esso sarà svolto, nei locali di cui all’art.1, con personale della Ditta, mediante fornitura di 
materiali ed attrezzature, e secondo le seguenti modalità e consistenze: 
 

• Palazzo comunale Piano terra e Primo (tutti i giorni dal lunedì al venerdì di ogni 

settimana) 

• (Piano Seminterrato 1 ogni quindici giorni) 

• Ufficio di Polizia Locale;( dal lunedì al venerdì di ogni settimana) 

• Servizi igienici di Via Candida; (tutti i giorni dal lunedì al venerdì di ogni 

settimana) 

• Servizi igienici di Piazza San Pio; (ogni primo giovedì del mese, se festivo il giorno 

successivo) 

• Servizi igienici Cimitero; dal lunedì al venerdì di ogni settimana) 

• Servizi igienici Grotta del Pellegrino  (Santuario San Donato) (Dal 1 Agosto al 31 

Agosto) 

• Servizi igienici di Viale Margherita ( Villa Comunale); ( tutti i giorni dal lunedì al 

venerdi di ogni settimana) 

•    Cappella Cimitero  (ogni 15 giorni)   

•    Locale custode cimitero;(tutti i giorni  dal lunedì al venerdì di ogni settimana) 

 Locale attesa autobus. (tutti i giorni dal lunedì al Venerdi di ogni settimana) 

       .     Servizi igienici Villetta Santa Maria ; dal Lunedi al Venerdi di ogni settimana 

       .     Biblioteca Comunale lunedi-mercoledi e venerdi 

ART.3 
IMPORTO DEL SERVIZIO 
L’importo del servizio (pulizie locali ed affissioni ) ammonta ad euro 23.906,41 annuo  
oltre euro 448,22 per oneri della sicurezza non soggetto a ribasso,  Iva al 22%. 
 
 
 



ART.4 
DOCUMENTI CHE FANNO PARTE DEL CONTRATTO 
Fanno parte del contratto: 

1) Il presente Capitolato Speciale; 
2) determinazione costi servizi; 
3) Duvri; 

 
ART. 5 
NORME GENERALI DI REGOLAMENTO 
L'Appaltatore è tenuto ad osservare nella esecuzione del servizio in argomento, le 
disposizioni espressamente indicate nel presente capitolato nonché quelle contemplate dal 
decreto legislativo 50/2016 e smi  e dalle norme di sicurezza sui luoghi di lavoro (L 
81/2008) e dai regolamenti che abbiano attinenza con il suddetto servizio. 
L'Appaltatore inoltre, è obbligato ad osservare ogni disposizione normativa a carattere 
nazionale, regionale e locale in materia di servizi di pulizia. L'Amministrazione si riserva 
di consegnare all'imprenditore durante il corso del servizio, altre disposizioni necessarie 
allo  svolgimento del  servizio in maniera ottimale ed efficiente. 
 
 
ART. 6 
CONDIZIONI DI APPALTO 
Nell'accettare il servizio sopra designato l'appaltatore dichiara: 
a) di aver preso conoscenza del servizio da espletare come sopra specificato, di aver 
visitato le località interessate al servizio e di aver accertato le condizioni di viabilità e di 
accesso nonché gli impianti che li riguardano; 
b) di aver valutati i costi di sicurezza per l’espletamento del servizio. 
L'Appaltatore non potrà eccepire, durante l'espletamento del servizio la mancata 
conoscenza di condizioni o la sopravvenienza di elementi non valutati o non considerati 
tranne che nuovi elementi  che si configurano come cause di forza maggiore contemplate 
dal Codice Civile (e non escluse da altre norme del presente capitolato) o che si riferiscano 
a condizioni soggette a revisioni. 
 
 
ART. 7 
CAUZIONE DEFINITIVA 
L’esecutore del contratto è obbligato a costituire una garanzia fideiussoria secondo le 
modalità contenute nel D.,lgs n.50/2016  e ss.mm.ii . 
 
 
ART. 8 
CONSEGNA E DURATA DEL SERVIZIO 
La consegna del servizio deve avvenire dopo la stipula del contratto, di cui trattasi fatta 
salva la necessità di iniziare il servizio nelle more della stipula del contratto. Il servizio 
avrà  la durata di anni cinque decorrente dalla data di approvazione definitiva di 
aggiudicazione. 
 
 
 



ART. 9 
ONERI ED OBBLIGHI A CARICO DELLA DITTA NELLO SVOLGIMENTO DEL 
SERVIZIO 
La Ditta aggiudicataria è onerata ed obbligata a svolgere il servizio secondo le seguenti 
modalità e consistenze: 
• Pulizia giornaliera : 

a) Spazzatura dei pavimenti di tutte le stanze, dei corridoi, degli ingressi, delle scale, dei 
bagni ed antibagni; 
b) lavatura di quanto al punto a) mediante detersivi per superfici duri e lavabili e con 
disinfettazione con soluzioni disinfettanti ( ipoclorito di sodio usati ogni 15 giorni ); 
c) lavatura degli elementi sanitari e delle pareti lavabili presenti nei WC e negli antibagni 
con soluzioni disinfettanti a norma di legge) 
d) svuotamento del contenuto de cestini gettacarte, dei cestelli portarifiuti e di quanto di 
similare esistente negli uffici , in appositi sacchetti forniti dalla Ditta esecutrice del servizio ; 
e) spolveratura di tutti i mobili, arredi, macchine per uffici, porte, balconi ; 
f) pulitura dei cristalli degli sportelli al pubblico con appositi preparati esistenti in 
commercio; 
g) pulitura dei cristalli delle scrivanie, librerie e vetrinette con appositi preparati esistenti 
in commercio; 
• Pulizia mensile 

a) spazzatura e lavatura mediante detersivi per superfici dure e lavabili, dei balconi e delle 
terrazze; 
b) spolverature di tutte le persiane, dei portoni d’ingresso, delle pareti dei mobili, delle 
targhe indicative, dei lampadari, corrimano delle scale; 
c) lavatura dei davanzali delle finestre, sempre con apposti preparati; 
d) eliminazione di eventuale  ragnatele formatesi sui soffitti degli ambienti; 
• Fornitura dei materiali ed attrezzature a carico della ditta. 

Per la pulizia di cui sopra devono essere forniti dalla ditta appaltatrice i materiali in 
quantità commisurata al normale consumo ed al numero dei dipendenti in forza al 
comune. La fornitura di che trattasi deve essere di buona qualità e rispondente alle norme 
di uso in materia. 
Le attrezzature da utilizzare devono essere rispondenti alle norme di sicurezza vigenti in 
materia. 
La fornitura sarà composta dai seguenti materiali: 
a) detersivi profumati per superfici dure e lavabili; 
b) sapone liquido lavamano per il riempimento dei contenitori porta saponi esistenti; 
c) deodoranti da inserire nelle vasche di scarico nei WC; 
d) carta igienica a doppio velo; 
e) carta asciugamani a doppi  velo; 
f) sacchetti di plastica ciclabile di dimensioni varie all’uso; 
Le attrezzature da utilizzare saranno: 
a) scope manuali o elettriche, aspirapolveri; stracci, scale, etc; 
b) carrelli porta sacchi per rifiuti ,da depositare, per il successivo smaltimento da parte del 
comune, in apposito luogo individuato entro le strutture.  
L’impresa è obbligata a: 
a) fornire ai lavoratori di cartellini – foto con la qualifica rivestita; 
b) effettuare tutte le spese e diritti di contratto; 



c) tutte le spese per l'adozione di tutti i provvedimenti e di tutte le cautele necessarie per 
garantire sempre le condizioni di sicurezza alle persone addette al servizio, nonché per 
evitare danni ai beni pubblici e privati ed ogni responsabilità ricadranno pertanto, 
sull'Appaltatore con pieno sollievo tanto dell'Appaltante quanto dal personale da essa 
preposto alla direzione di sorveglianza. 
d) La spesa e gli oneri per l'approntamento degli strumenti , mezzi, attrezzature e 
materiali occorrenti per espletare il servizio. 
e) rispettare le norme di sicurezza sul lavoro ( D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche e 
integrazioni). 
 
ART. 10  
SERVIZIO AFFISSIONI 
Le affissioni devono essere effettuate, nel rispetto delle disposizioni previste dall’art. 22 
del D. Lgs. 507/1993 e s.m., nonché dei regolamenti comunali, negli spazi ad esse 
appositamente previsti (istituzionali, commerciali, annunci funebri, elettorali, ecc), 
esclusivamente dal Concessionario, che ne assume ogni responsabilità civile e penale, 
anche relativamente al contenuto del messaggio pubblicitario. 
 Il servizio affissioni sarà eseguito con personale, materiali ( di alta qualità  ) e mezzi della 
ditta appaltatrice . Tutti i manifesti dovranno essere affissi su tutto il territorio comunale ( 
anche nella contrada San Francesco ) sugli appositi spazi appositamente stabiliti da questa 
Amministrazione e comunque indicati (numero ed ubicazione ) nella tabella sotto 
riportata . La ditta dovrà ritirare i manifesti presso l’Ufficio Affissioni del Comune  entro e 
non oltre le ore 9.30 di ogni giorno lavorativo e dovrà procedere alla immediata  affissione. 
La ditta, ha l’obbligo della immediata rimozione di tutte le stampe abusivamente affisse. 
Tutti i manifesti prima dell’affissione dovranno, a cura della ditta appaltatrice, essere 
timbrati con l’indicazione della durata dell’affissione, detta operazione dovrà avvenire  
presso l’ufficio affissioni  comunale, delegato alla consegna. 
La ditta ha l’obbligo di destinare all’esecuzione del lavoro giornaliero le unità necessarie a 
garantire il servizio.  
La ditta appaltatrice è responsabile verso il Comune, della regolare esecuzione degli 
obblighi assunti, nonché dell’operato dei suoi dipendenti, a causa di difettosa e/o mancata 
affissione dei manifesti nei luoghi e tempi stabiliti, anche se l’inadempienza sia stata 
causata da forza maggiore ed è causa di danni a persone o mezzi.  
La ditta appaltatrice è responsabile della consegna giornaliera dello stradario dove sono 
stati apposti i manifesti. Ne consegue che l’appaltatore assume l’obbligo di rispondere al 
Comune di ogni azione o protesta eventualmente proposta da terzi, per qualsiasi 
negligenza, irregolarità o ritardo nell’adempimento degli obblighi assunti.  
L’aggiudicatario dovrà procedere almeno mensilmente alla pulizia dei riquadri murali 
eliminando i vecchi manifesti. 
Tutti i manifesti esposti al pubblico, nessuno escluso, devono apportare il timbro 
comunale dell’autorizzazione indicante la data d’inizio e quella di scadenza. Nessun 
manifesto deve essere affisso se non munito del bollo a calendario, leggibile, indicante 
“Comune di Ripacandida” e “scadenza gg/mese/anno”. 
Il Concessionario non può prolungare l’affissione oltre il tempo per il quale è stata 
concessa. 
Il Concessionario si obbliga alla immediata copertura della pubblicità abusiva, in modo 
che sia privata di efficacia pubblicitaria, alla rimozione delle affissioni abusive ai sensi 
dell’art. 24 del D. Lgs. 507/1993, comunicando l’accaduto all’Ufficio Affissione del 



Comune il quale provvederà al recupero del tributo evaso, alle sanzioni amministrative ed 
interessi di mora, delle spese sostenute, mediante l’emissione di apposito avviso di 
accertamento debitamente notificato. 
L’Amministrazione Comunale assicurerà e garantirà tutta la sua collaborazione attraverso 
i suoi uffici e in particolar modo tramite il servizio svolto dalla Polizia Municipale per far 
cessare l’affissione abusiva di manifesti.  

E’ vietato il subappalto totale e/o parziale del servizio affissione manifesti. I manifesti di 
natura urgente (es. onoranze funebri, ordinanze, avvisi , ecc. ) dovranno essere consegnati 
all’appaltatore  per la loro immediata affissione entro e non oltre le ore 14.00 per essere 
affissi nello stesso giorno, in mancanza l’affissione avverrà il giorno successivo entro e non 
oltre le ore 8.00. Solo nel caso in cui si dovesse verificare il susseguirsi di due o più giorni 
festivi consecutivi, l’appaltatore ha l’obbligo di assicurare l’affissione di manifesti urgenti 
il secondo giorno festivo ( es. Natale , S. Stefano, obbligo per il giorno di S. Stefano ).  
In caso di inadempienze agli obblighi contrattuali quali il ritardo e/o mancata affissione 
dei manifesti sarà applicata la sanzione di € 5,00 per ogni manifesto non affisso. In caso di 
inadempienze gravi (mancata e/o ritardata affissione di manifesti, frode ecc.), e comunque 
dopo due violazioni sarà applicata la sanzione di € 200,00 oltre ad eventuali ulteriori danni 
richiesti, fino alla rescissione del contratto di che trattasi per inadempienza. 
 
 
Art. 11 
IMPIANTI AFFISIONI 
Il Concessionario prende in consegna gli impianti delle affissioni pubbliche esistenti alla 

data di consegna del Servizio, secondo quanto riportato nella tabella sottoindicata 

denominata  “Tabelloni per affissioni esistenti   e relative ubicazioni” . 

Il Concessionario, durante tutto l’arco della durata contrattuale, deve revisionare a propria 

cura e spese tutti gli impianti destinati al servizio delle pubbliche affissioni attualmente 

installati nel territorio comunale procedendo ad effettuare tutte le piccole manutenzioni  

ordinarie necessarie per garantire il decoro e la piena sicurezza dell’impiantistica 

comunale. (piccole saldature, ancoraggi, ecc), avrà l’obbligo di segnalare all’Ufficio 

Tecnico Comunale eventuali problematiche importanti attinenti la stabilità degli impianti.  

Tutti gli impianti esistenti sono affidati dal Comune al Concessionario, per tutta la durata 

della concessione, con obbligo di quest’ultimo, alla scadenza, di restituirli in buono stato 

di manutenzione e conservazione. 

Il Concessionario risponde direttamente dei danni in qualsiasi modo causati a terzi dagli 

impianti affissionistici affidati alla sua concessione. 

 
TABELLONI PER AFFISSIONI ESISTENTI   E RELATIVE UBICAZIONI: 

 

Tabelloni per affissioni pubbliche 

n. tabelloni Ubicazione 

1 Via Sandro Pertini 



2 Via Candida 

3 Via V. Emanuele 

1 Piazza Vito Sinisi 

1 Via Umberto I^ 

1 Contrada San Francesco 

3 Via Santa Maria 

Tabelloni per uso elettorale 

37 Via Vitt. Emanuele 

3 Via Santa Maria 

3 Via A. Moro 

14 Via Suor Maria di Gesu’ 

 

 
ART. 12 
PERSONALE DELL’IMPRESA E TRATTAMENTO GIURIDICO ECONOMICO 
Il personale, dipenderà ad ogni effetto direttamente dall’appaltatore intendendosi il 
Comune del tutto estraneo al rapporto di lavoro instaurato. 
L’appaltatore è obbligato ad applicare al personale dipendente un trattamento giuridico 
ed economico previsto dal vigente contratto collettivo di lavoro per il servizio oggetto del 
presente appalto. 
L'Appaltatore è obbligato a pena della risoluzione del contratto, ad attenersi 
scrupolosamente a tutte le norme legislative sui contratti nazionali collettivi vigenti in 
materia del servizio oggetto del presente appalto ed agli accordi integrativi previsti per 
legge per quanto riguarda il trattamento assistenziale, assicurativo, previdenziale e la 
sicurezza del lavoro ( D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche e integrazioni). 
Il personale dovrà essere sottoposto a tutte le cure e profilassi prescritti dalle norme 
sanitarie e dalle leggi vigenti in materia. 
Il personale durante il servizio dovrà indossare un decoroso vestiario, in regola con le 
normative vigenti in materia antinfortunistica . 
Il personale deve assumere comportamenti seri e decorosi, di piena disponibilità nei 
confronti dei cittadini onde   evitare disservizi. 
L'Appaltatore deve inoltre provvedere a fornire tutta l’attrezzatura ed i mezzi occorrenti 
all’espletamento del servizio. 
Qualora il personale in servizio si renda responsabile di violazioni del proprio dovere, 
anche in relazione ad eventuali segnalazioni, la ditta appaltatrice dovrà sostituirlo entro 15 
giorni dall'avvenuta comunicazione da parte dall'A.C. 
La Ditta può ottenere informazioni circa gli obblighi relativi alle vigenti disposizione in 
materia di protezione dell’impiego e di condizioni dell’impiego e di condizioni di lavoro e 



applicabili nel corso dell’esecuzione del contratto presso l’AUSL ,l’Ispettorato del Lavoro 
ed altri Enti preposti di Potenza. 
 
 
ART. 13 
DIREZIONE DEL PERSONALE 
Il personale dipendente, assunto per l’espletamento del servizio de quo, è sottoposto alla 
direzione da parte del personale Tecnico- Amministrativo  che con opportuni ordini di 
servizio impartisce le disposizioni tese a migliorare od adeguare il servizio alle reali 
esigenze che si presenteranno nel corso della gestione del servizio. 
 
 
ART. 14 
PAGAMENTI IN ACCONTO 
I pagamenti avverranno a rate mensili posticipate, per ogni mese di servizio 
effettivamente svolto, calcolate sulla divisione dell’importo di appalto per i mesi di durata 
effettiva secondo le specificazione ai precedenti articolati.  
Ai fini del pagamento dovrà presentarsi: 
a)  regolare fattura; 
b)  verifica del DURC da parte dell’Ente; 
c) presentazione delle copie buste paga quietanzate dai lavoratori riferiti al periodo di 
emissione delle fatture medesime. 
d) ai sensi art. 3 della legge 136/2010 il conto corrente ove confluire le somme dovute alla 
prestazione con il relativo codice IBAN, pena nullità del contratto; 
Al pagamento del canone mensile si provvederà entro trenta giorni successivi alla 
presentazione della fattura. 
Detti pagamenti saranno decurtati della eventuale penalità comminabile durante lo 
svolgimento del servizio così in base al disposto del successivo art.16. 
 
 
ART. 15 
CONTROLLI SUGLI ADEMPIMENTI CONTRIBUTIVI 
L'Amministrazione Comunale, oltre ai controlli previsti dai precedenti articoli del presente 
Capitolato, può nel corso dell’esecuzione del servizio provvedere a chiedere all'Ispettorato 
del Lavoro di Potenza la verifica della regolarità contributiva dell'Azienda assuntrice del 
servizio, anche in relazione al rispetto dei C.C.N.L. previsti per la categoria. 
 
 
ART. 16 
PENALITA' 
In caso di inadempienze negli obblighi contrattuali l’impresa, come rilevati da verbale in 
contraddittorio tra L’impresa ed i Responsabile delle P.O. o altri Responsabili per i locali 
del Giudice di Pace, sarà passibile di penalità cosi definite: 
- in caso di totale mancata esecuzione del servizio giornaliero secondo quanto previsto nel 
presente CSA sarà applicata una penale pari a €. 150,00 per ogni giorno in cui si verificherà 
tale fatto. 



-in caso di esecuzione parziale del servizio giornaliero secondo quanto previsto nel 
presente CSA, sarà applicata una penale di commisurata all’incidenza del mancato 
servizio partendo da un minimo di € 100,00 per ogni giorno in cui ciò si verificherà. 
L’applicazione della penale deve essere preceduta da regolare contestazione 
dell’inadempienza tramite fax o fonogramma, alla quale la ditta ha facoltà di presentare 
controdeduzioni non oltre i successivi due giorni. 
L’ammontare della penale sarà  decurtata sul primo rateo di canone successivo alla 
contestazione. Senza alcuna altra formalità al di fuori della notifica del provvedimento. 
L'Amministrazione Comunale, nel caso di abbandono o di sospensione parziale del 
servizio, può effettuare l'esecuzione d'ufficio, sostituendosi quindi alla ditta appaltatrice, 
in danno e spese della ditta appaltatrice ed usufruendo di tutti i mezzi che sono adoperati 
dalla Ditta per l'espletamento del servizio. 
 
ART. 17 
ESECUZIONE D'UFFICIO DEL SERVIZIO - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 
Nel caso in cui l'Appaltatore dovesse incorrere in ripetute infrazioni od omissioni accertate 
con  almeno tre diffide o sospendesse il servizio , in generale in tutti i casi previsti dagli 
art. 340 e 341 della legge 20 marzo 1865 n. 2248, e dagli artt. 26, 27 e 28 del Regolamento 25 
maggio 1895 n. 350 ,e dall'art.10 del Capitolato Generale, l'Amministrazione appaltante 
avrà il diritto di procedere all'esecuzione d'ufficio dei lavori o alla risoluzione del contratto 
in danno dell'Appaltatore stesso. 
 
ART. 18 
DISCIPLINA DEL SUBAPPALTO 
Il subappalto è regolato dalle norme vigenti in materia. 
 
ART. 19 
DOMICILIO DEL CONCESSIONARIO 
L'Appaltatore è tenuto a comunicare prima dell'inizio del servizio la sede della direzione 
dei servizi che dovrà essere dotata di apparecchio telefonico, questa dovrà essere aperta 
almeno sei ore al giorno, per il servizio di eventuali reclami e di pronto intervento. 
In aggiunta al comma precedente, l'appaltatore dovrà fornire un numero di telefono per la 
reperibilità d'urgenza. Tale numero telefonico dovrà essere attivo tutti i giorni dalle ore 
8,00 alle ore 22,00. 
Qualora sorgessero delle contestazioni tra L'Appaltante e l'Appaltatore si procederà alla 
risoluzione di esse in via amministrativa a norma delle leggi vigenti in materia codice 
Contratti ( DIgs n. 163/2006). 
Nel caso che l'Appaltatore ritenga che le disposizioni impartite dall'appaltante siano 
difformi dai patti contrattuali, o che le modalità esecutive e gli oneri connessi alla 
esecuzione dei lavori siano più gravosi di quelli previsti nel presente Capitolato, tali da 
richiedere la formazione di un nuovo prezzo o la corresponsione di un particolare 
compenso, egli dovrà rappresentare le proprie eccezioni prima di dar corso all'Ordine di 
servizio con il quale tale lavori sono stati disposti. 
Poiché tale norma ha lo scopo di non esporre l'Amministrazione a spese impreviste, resta 
contrattualmente stabilito che non saranno accolte richieste postume e che le eventuali 
relative riserve si intenderanno prive di qualsiasi efficacia. 
 
 



ART. 20 
DEFINIZIONI DELLE CONTROVERSIE 
Qualora sorgessero delle contestazioni tra L'Appaltante e l'Appaltatore si procederà alla 
risoluzione di esse in via amministrativa a norma delle leggi vigenti in materia codice 
Contratti ( DIgs n. 50/2016 smi). 
 
ART. 21 
ECCEZIONE DELL'APPALTATORE 
Nel caso che l'Appaltatore ritenga che le disposizioni impartite dall'appaltante siano 
difformi dai patti contrattuali, o che le modalità esecutive e gli oneri connessi alla 
esecuzione dei lavori siano più gravosi di quelli previsti nel presente Capitolato, tali da 
richiedere la formazione di un nuovo prezzo o la corresponsione di un particolare 
compenso, egli dovrà rappresentare le proprie eccezioni prima di dar corso all'Ordine di 
servizio con il quale tale  lavori sono stati disposti. 
Poiché tale norma ha lo scopo di non esporre l'Amministrazione a spese impreviste, resta 
contrattualmente stabilito che non saranno accolte richieste postume e che le eventuali 
relative riserve si intenderanno prive di qualsiasi efficacia. 
                                                                

Ripacandida, lì 2 Novembre 2021 

 

 

                                                                                                  Il Responsabile del Settore Tecnico                                                               

                                                                                                  F.to geom. Rocco Antonio MUSTO

      


