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D.U.V.R.I.
DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZE
(D.Lgs. n. 81/2008 “Testo Unico in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro”)


SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA NELLE SCUOLE MATERNE – ELEMENTARI E MEDIA DEL COMUNE DI SCILLA (alunni tempo prolungato)
PERIODO: Anno scolastico 2019 / 2020

Individuazione dei rischi specifici del luogo di lavoro e misure adottate per eliminare i rischi da interferenze sui luoghi di lavoro nell’ambito dell’appalto di fornitura pasti preconfezionati per il servizio di mensa scolastica

Premessa
	Il presente Documento Unico di Valutazione dei Rischi  da interferenza (D.U.V.R.I.) è stato redatto in applicazione dell’art. 26, comma 1. lett. b) del D.Lgs. n. 81/2008 e costituisce parte integrante degli atti di gara per la gestione del servizio di mensa scolastica per il periodo: Anno scolastico 2019 / 2020.
	Il DUVRI deve essere messo a disposizione delle imprese partecipanti alla gara ai fini della formulazione dell’offerta e rappresenta una specifica tecnica ai sensi dell’art. 68 e dell’allegato VIII del D.Lgs. 163/2006;
	Si tratta di un documento da redigersi a cura delle stazioni appaltanti e che deve dare indicazioni operative e gestionali su come superare uno dei maggiori ostacoli alla prevenzione degli incidenti nei luoghi di lavoro: “l’interferenza”.
	Si parla di interferenza nella circostanza in cui si verifica un “contatto rischioso” tra le attività dell’affidatario del servizio ed altre attività che pure si svolgono all’interno degli stessi luoghi in cui sono espletate le prime.
	In linea di principio, dunque, occorre mettere in relazione i rischi presenti nei luoghi destinati al servizio da affidare con i rischi derivanti dall’esecuzione del contratto.
	In base all’attuale dettato normativo il DUVRI deve essere redatto solo nei casi in cui esistano interferenze. In esso, non devono pertanto essere riportati i rischi propri delle attività delle singole imprese appaltatrici, in quanto trattasi di rischi per i quali resta immutato l’obbligo dell’appaltatore di redigere un apposito documento di valutazione e di provvedere all’attuazione delle misure necessarie per eliminare o ridurre al minimo tali rischi.
	L’Impresa aggiudicataria, nella comunicazione dei rischi specifici connessi alla propria attività, può presentare proposte di integrazione al DUVRI, ove ritenga di poter meglio garantire la sicurezza del lavoro, sulla base della propria esperienza. In nessun caso, tuttavia, le eventuali integrazioni possono giustificare modifiche o adeguamento dei costi di sicurezza.
	Peraltro, come chiarito dal Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, il DUVRI è da considerarsi documento “dinamico” nel senso che la valutazione dei rischi effettuata dal Committente prima dell’espletamento dell’appalto deve essere obbligatoriamente aggiornata nel caso in cui, nel corso di esecuzione del contratto, dovessero intervenire significative modifiche nello svolgimento delle attività e quindi si configurino nuovi potenziali rischi di interferenze. In tal caso il Documento deve essere adeguato alle sopravvenute modifiche e ad ogni fase di svolgimento delle attività, alle reali problematiche riscontrate ed alle conseguenti soluzioni individuate.
Finalità
	Il presente documento ha lo scopo di:
· Fornire alle imprese partecipanti alla gara di appalto e soprattutto all’impresa risultata aggiudicataria, dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti negli ambiti il cui servizio deve essere svolto.
· Promuovere la cooperazione ed il coordinamento tra il Committente, l’Impresa aggiudicataria e i Datori di lavoro, per l’attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro inerenti l’attività lavorativa oggetto dell’appalto con particolare riguardo alla individuazione dei rischi dovuti alle interferenze tra i lavoratori dell’Impresa, dei Datori di lavoro e le persone operanti presso i locali scolastici, gli alunni ed eventuale pubblico esterno;
· Ridurre ogni possibile rischio a cui i lavoratori sono soggetti, nell’ambito dello svolgimento delle loro normali mansioni, tramite l’adozione di un comportamento cosciente, la generazione di procedure/istruzioni e regole a cui devono attenersi durante il lavoro.

Documentazione richiesta da consegnare prima dell’inizio dei lavori
L’art. 26 del D.Lgs 81/08 recita:
1. Il datore di lavoro, in caso di affidamento di lavori, servizi e forniture all’impresa appaltatrice o a lavoratori autonomi all’interno della propria azienda, o di una singola unità produttiva della stessa, nonché nell’ambito dell’intero ciclo produttivo dell’azienda medesima: 
a) Verifica. (…) l’idoneità tecnico professionale delle imprese appaltatrici o dei lavoratori autonomi in relazione ai lavori, ai servizi e alle forniture da affidare in appalto o mediante contratto d’opera o di somministrazione.
	(…) La verifica è eseguita attraverso le seguenti modalità:
1) acquisizione del certificato di iscrizione alla camera di commercio, industria e artigianato;
2) acquisizione dell’autocertificazione dell’impresa appaltatrice o dei lavoratori autonomi del possesso dei requisiti di idoneità tecnico professionale, ai sensi dell’articolo 47 del testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa, di cui al d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

	Per questo motivo, prima dell’inizio dei lavori, se non già provveduto in precedenza, si richiede la consegna della documentazione e la firma (da parte del datore di lavoro appaltatore/prestatore d’opera) delle dichiarazioni ed attesti elencati di seguito:
1. Iscrizione C.C.I.A.A.;
2. Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC);
3. Elenco delle attrezzature, mezzi d’opera ed equipaggiamento tecnico per l’esecuzione dei lavori;
4. La valutazione dei rischi relativamente ai lavori da svolgere;
5. Il nominativo del Datore di Lavoro, del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza e degli Addetti alla gestione delle emergenze (con i relativi attestati di formazione);
6. Elenco del personale che sarà in forza presso i siti sopra specificati con le relative caratteristiche, qualifiche professionali e posizione assicurativa presso l’INPS e l’INAIL;
7. Esito della sorveglianza sanitaria.

Precisazioni
1. Ogni sostituzione o variazione del personale dovrà essere preventivamente autorizzata e dovrà dare luogo all’aggiornamento di quanto sopra;
2. Per i lavoratori per i quali sia prevista dalle disposizioni di legge la sorveglianza sanitaria, l’appaltatore/prestatore d’opera dichiara che sono stati e saranno, con la periodicità prevista dalle rispettive disposizioni di legge, sottoposti a visita medica con conseguente parere favorevole di idoneità allo svolgimento della mansione;



Ai sensi del medesimo articolo il Datore di Lavoro Committente:
b) fornisce agli stessi soggetti dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti nell’ambiente in cui sono destinati ad operare e sulle misure di prevenzione e di emergenza adottate in relazione alla propria attività.

Descrizione delle attività
	Nella stesura del presente documento sono state prese in esame tutte le attività costituenti il servizio di refezione scolastica oggetto di appalto.
	Da tale esame è risultato che le attività verranno svolte esclusivamente presso i refettori e le aule scolastiche ubicati all’interno dei vari plessi scolastici.
[bookmark: _GoBack]	Pertanto, i rischi potenziali maggiori sono riconducibili ai rischi derivanti dall’attività che l’Impresa svolgerà presso i refettori e le aule scolastiche (trasporto dei pasti, somministrazione degli stessi agli utenti, pulizia e rigovernatura dei refettori si può togliere).
 In particolare, sono stati riscontrati rischi derivanti da possibili interferenza tra il personale dell’Impresa, il personale dei Datori di lavoro ed eventuali utenti presenti presso i plessi scolastici.

	Tabella 1 - Luoghi di realizzazione del servizio



	N.ro
	Scuole
	Ubicazione

	1
	Scilla Centro:
Scuola dell’infanzia 
Scuola elementare e dell’infanzia 
Scuola media 
	
Via Rinnovamento
(Presso locali scuola media via Parco)
Via Parco)

	2
	Frazione Melia:
Scuola dell’infanzia 
Scuola elementare e media 
	
Via Fego
Via Castagnarella

	3
	Frazione Solano Superiore:
Scuola dell’infanzia 
Scuola elementare e media 
	
Via Provinciale
Via Roma



	Tabella 2 - Fattori di interferenza e di rischio specifico 



	N.ro
	Individuazione dei rischi specifici e di interferenza
	SI
	NO

	1
	Esecuzione all’interno del luogo di lavoro
	X
	

	2
	Esecuzione all’esterno del luogo di lavoro
	
	X

	3
	Previsti interventi sugli impianti
	
	X

	4
	Previsti interventi murari
	
	X

	5
	Allestimento di un’area (all’interno della sede)
	X
	

	5b
	Allestimento di un’area (all’esterno della sede)
	
	X

	6
	Esecuzione durante orario di lavoro di personale della sede o di utenti
	X
	

	7
	Previsto lavoro notturno
	
	X

	8
	Prevista chiusura di percorso o di parte di edificio
	
	X

	9
	Previsto utilizzo di attrezzature/macchinari propri
	
	X

	10
	Previsto utilizzo/installazione di ponteggi, trabattelli, piattaforme elevatrici 
	
	X

	11
	Previsto utilizzo sostanze chimiche
	
	X

	12
	Previsto utilizzo materiali biologici
	
	X

	13
	Prevista produzione di polveri
	
	X

	14
	Prevista movimentazione manuale dei carichi
	
	X

	15
	Prevista movimentazione (spostamento carrelli) carichi con ausilio di macchinari
	
	X

	16
	Prevista produzione di rumori
	
	X

	17
	Previste interruzioni nella fornitura (elettrica,acqua,rete dati,linea telefonica)
	
	X

	18
	Prevista temporanea disattivazione dei sistemi antincendio (rilevazione fumi,allarme incendio, idranti, sistemi spegnimento)
	
	X

	19
	Prevista interruzione raffrescamento o riscaldamento
	
	X

	20
	Presente rischio di caduta dall’alto
	
	X

	21
	Presente rischio di caduta materiali dall’alto
	
	X

	22
	Movimento mezzi (all’esterno della scuola)
	
	X

	23
	Compresenza con altri lavoratori
	X
	

	24
	Rischio scivolamenti (pavimenti / scale)
	X
	

	25
	Gli edifici nei quali si interviene sono soggetti a C.P.I.
	X
	

	26
	Previsto utilizzo e/o trasporto di liquidi infiammabili/combustibili
	
	X

	27
	Edifici dotati di direzione di fuga contrapposte
	
	X

	28
	Edifici dotati di sistema di rilevazione ed allarme
	
	X

	29
	Edifici dotati di luce di emergenza
	
	X

	30
	Presenza di pubblico negli edifici
	
	X

	31
	Edifici scolastici / con presenza di bambini
	X
	

	32
	Gli interventi comportano riduzione temporanea dell’accessibilità per utenti diversamente abili
	
	X

	33
	I lavoratori della ditta incaricata utilizzeranno i servizi igienici del luogo di lavoro
	
	X

	34
	I lavoratori della ditta incaricata avranno a loro disposizione spazi  quali  depositi / spogliatoi
	
	X

	35
	Esistono percorsi dedicati al carico / scarico dei materiali necessari allo svolgimento dell’appalto
	
	X

	36
	Esistono spazi dedicati al carico / scarico dei materiali necessari allo svolgimento dell’appalto
	
	X

	37
	Esistono elementi di pregio degli edifici da tutelare nel corso dello svolgimento dell’appalto
	
	X

	38
	I lavoratori della ditta incaricata utilizzeranno l’impianto elettrico delle scuole
	
	X

	39
	I lavoratori della ditta incaricata utilizzeranno le forniture idriche delle scuole
	X
	


Elenco dei rischi presenti:
Dopo un’attenta valutazione dei luoghi di lavoro, i potenziali rischi esistenti nell’ambiente in cui l’Impresa appaltatrice____________________dovrà operare sono i seguenti:
1. Investimenti;
2. Incidenti dovuti alla circolazione di automezzi;
3. Scivolamenti, cadute a livello;
4. Possibili interferenze con personale non addetto.
Misure di prevenzione e protezione
Con  riferimento ai rischi presenti nei vari ambienti di lavoro, l’impresa aggiudicataria dovrà adottare, oltre alle misure generali, le seguenti misure specifiche di prevenzione e protezione:
1. Scivolamento, cadute a livello
a) Evitare spargimenti superflui di liquidi in zone di percorrenza ed usare scarpe antisdrucciolo;
b) Porre attenzione ai pavimenti bagnati;
c) Intervenire prontamente per contenere l’eventuale versamento di prodotti oleosi o che possano rendere oleosa la pavimentazione
2. Possibili interferenze con personale non addetto
a) Porre la massima attenzione durante gli spostamenti da un locale all’altro della struttura, specialmente durante la movimentazione dei pasti;
b) Verificare che il percorso da seguire sia libero da eventuali attrezzature utilizzati dagli insegnanti e/o da alunni presenti.
3. Incidenti dovuti alla circolazione di automezzi
a) Durante le operazioni di ingresso/uscita dalle aree di pertinenza degli edifici scolastici, porre la massima attenzione alle altre vetture circolanti;
b) La velocità dovrà essere contenuta ed adeguata alle effettive condizioni del fondo stradale, metereologi che e di presenza di studenti o altri utenti.
4. Investimento da mezzi di trasporto
a) Non sostare nelle aree di percorrenza da detti mezzi;
b) Fare attenzione agli attraversamenti;
c) Posizionare cartellonistica di presenza operatori, se necessario.
Prescrizioni di ordine generale per ridurre i rischi nei luoghi di lavoro
La sicurezza in un ambiente di lavoro è data dall’insieme delle condizioni relative all’incolumità degli utenti, alla difesa ed alla prevenzione di danni in dipendenza di fattori accidentali.
In ogni luogo di lavoro dopo aver adottato tutte le misure necessarie alla prevenzione è indispensabile garantire la sicurezza e l’incolumità degli operatori anche nel caso un incidente avesse comunque a verificarsi.
Viene inoltre prescritto, per tutti i luoghi di lavoro quanto segue:
1. E’ vietato fumare;
2. E’ vietato portare sul luogo di lavoro ed utilizzare attrezzature e sostanze non espressamente autorizzate dal referente della sede ove si svolge il lavoro;
3. Le attrezzature devono essere conformi alle norme in vigore e le sostanze devono essere accompagnate dalle relative schede di sicurezza aggiornate;
4. E’ necessario coordinare la propria attività con il referente della sede ove si svolge il lavoro per:
a) comportamento in caso di emergenza ed evacuazione;
b) in caso di percezione di un potenziale pericolo avvertire immediatamente gli addetti all’emergenza.
Costi della sicurezza 
Valutazione in relazione alla tipologia del servizio. Per la loro stima sono stati adottati i seguenti criteri:
1. Per ciò che concerne  gli apprestamenti è stato considerato addebitabile alla sicurezza l’intero costo;
2. Per ciò che concerne le dotazioni di sicurezza dei mezzi d’opera, esse sono state escluse dal costo di sicurezza intendendosi che si deve fare ricorso ad attrezzature rispondenti ai requisiti di legge;
3. Per ciò che concerne i mezzi ed attrezzature di protezione collettiva è stato considerato addebitabile alla sicurezza dell’intero costo; 
4. Per ciò che concerne i DPI è stato considerato addebitabile alla sicurezza l’intero costo per quanto riguarda i DPI monouso.
Tale stima è stata effettuata in modo analitico per voce singola a corpo arrotondando gli importi risultanti:
	Apprezzamenti previsti
	Quantità
	Calcolo costo

	Segnali di avvertimento specifici
	a corpo
	200,00

	Procedure previste per specifici motivi di sicurezza
	
	

	Sopralluoghi ai fini della valutazione dei rischi connessi all’esecuzione delle attività lavorative oggetto del presente DUVRI
	
a corpo
	
=======

	Formazione ed informazione specifica ai lavoratori per l’attività oggetto dell’appalto
	
a corpo
	
250,00

	Materiale antiscivolo
	a corpo
	150,00

	Costo totale per l’applicazione del DUVRI
	a corpo
	600,00


Validità e revisione del DUVRI
Il presente documento unico di valutazione dei rischi interferenziali (DUVRI) costituisce parte integrante del contratto di appalto ed ha validità immediata dalla sottoscrizione dello stesso. 
Il DUVRI in caso di modifica sostanziale delle condizioni dell’appalto potrà essere soggetto a revisione ed aggiornamento in corso d’opera.
La revisione sarà consegnata  all’appaltatore e sottoscritta per accettazione.


Data, ………………………………..		

Per l’Amministrazione …………………………………………...

						
Per l’operatore ……………..……………………………………..
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